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Apoyo social al plan de
ahorro de la Junta, que
no afecta al empleo ni

a los servicios sociales

sea salarial

El Plan de Consolida-
cién de las Finanzas y los
Servicios Publicos de Casti-
lla- La Mancha, con el que
el Gobierno regional prevé
un ahorro de unos 1.000 mi-
llones de euros, ha recibido
el visto bueno de los sindi-

Se reducira el gasto farmacéutico, la
inversion y el gasto corriente que no

Se aumenta la tributacion para
empresas eléctricas y bancarias

catos, porque, COmoO ya ex-
plicé la Junta, no afectard al
empleo ni a los gastos socia-
les, ya que garantiza las in-
versiones en Educacion, Sa-
nidad y Servicios Sociales,
al tiempo que no supone un
sacrificio para las familias,
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José Maria Barreda, con alumnos de una guarderia.

pymes y empleados publi-
cos. Comisiones Obreras y
UGT valoraron estos aspec-
tos y, aunque advirtieron
que estardn “muy pendien-
tes” de su ejecucién, mani-
festaron que “‘estd mejor
orientado que el de otras co-
munidades auténomas, por-

que no ha ido a lo mas fécil,
atocar el bolsillo de los em-
pleados publicos, y si
apuesta por medidas impo-
sitivas”’.

Los agentes sociales se
reunieron con el Gobierno
regional, en la Mesa del
Pacto por Castilla- La Man-
cha, dias después de la pre-
sentacion del plan. En esta
reunién, la Junta explicd
que las medidas contempla-
das en el plan no afectan a
las acordadas en el Pacto
por Castilla- La Mancha,

Medidas sobre gastos e ingresos

Gasto publico

2 Reduccidn del absentismo laboral y
control de las bajas.

2 Reduccién del gasto farmacéutico,
con un control de los medicamentos a
prescribir.

2 Cierre de los edificios publicos de ca-
racter administrativo a las 17 horas, sin in-
crementar la jornada laboral ni conllevan
una reduccién de los empleados publicos.

2 Facturacion electrénica.

2 Contratacién centralizada y electr6-
nica.

2 Contratacion centralizada del sumi-
nistro eléctrico.

2 Implantacién efectiva de la “Admi-
nistracién sin papel”.

2 Reprogramar los gastos de inversion
desde el Presupuesto y las empresas publi-
cas.

2 Eliminacién de algunas convocato-
rias de ayuda y reduccion del presupuesto
de las no prioritarias.

2 Reestructuracion del sector publico

(ya iniciado).

Ingresos piiblicos

2 Optimizacién de la gestion del patri-
monio.

2 Puesta en marcha de un canon para
obtener recursos de las instalaciones de
energia edlica.

> Aumento de los tipos del impuesto
que grava la produccion de energia nucle-
ar, el almacenamiento de residuos y la
emision de gases contaminantes.

2 Gravamen a las entidades financieras.

> No se subirdn los impuestos y se
mantendran todas las deducciones.

2 Obligacién de las entidades inte-
grantes del sector publico a ingresar en
la Tesoreria General los saldos exceden-
tarios.

Transparencia

2 Se ofrecerd informacién mensual so-
bre la ejecucion del Presupuesto antes del
dia 15 del mes al que se refiere.

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Crénica de Albacete. 30/1/2011.

aspecto que también valora-
ron los sindicatos, ya que,
como manifestaron, esto
“permitird seguir ayudando
a la reactivacion econdémi-
ca”.

Gasto e
ingresos

La vicepresidenta y con-
sejera de Economia y Ha-
cienda, Maria Luisa Arau-
jo, explicé que los 1.000
millones de euros que prevé

ahorrar la Junta se traducen
en un ahorro real del gasto y
también en una mejora de
los ingresos. Asi, se ahorra-
rdn 775 millones de gasto
que, en un 75%, serd de gas-
to corriente; y el 25% res-
tante, mediante la reprogra-
maciéon de inversiones
previstas, que no se abando-
nan, pero si se retrasan. Co-
mo ejemplo, puso el Plan de
Infraestructuras Deportivas,
que iba a finalizar este afio,
y se aparca hasta 2013.

Barreda asegura que
el recorte no afectara
a politicas sociales

José Maria Barreda.

El presidente de Cas-
tilla- La Mancha, José
Maria Barreda, asegurd
que el Plan de Consolida-
cion de las Finanzas tiene
como objetivo conseguir
un notable ahorro e in-
crementar los ingresos
“manteniendo las politi-
cas sociales”.

En este sentido, sefia-

16 que “se ahorrard en
gasto corriente sin tocar
nada en relacién con la
sanidad, la educacion y
los servicios sociales, y
tampoco en relacion al
personal funcionario, que
ya han contribuido con
un gran esfuerzo y no
hay que pedirles mas sa-
crificio”.



