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Premios a la excelencia empresarial 2016

U
n año más está todo listo para la entrega de pre­
mios a la excelencia empresarial en la gala que se 
celebrará el próximo 12 de noviembre, y que se 
culminará con una cena. Un evento que se ha 
consolidado como un espacio de conocimiento 

entre los principales agentes y empresarios de nuestra provin­
cia, así como de intercambio de iniciativas, ideas e inquietu­
des. Por un lado, CEOE-CEPYME Guadalajara quiere así 
crear un espacio de interacción, y poder homenajear a quie­
nes han mostrado un compromiso sobresaliente en algún 
ámbito o aspecto de la gestión de su empresa, o bien, han al­
canzado un logro del que se ha beneficiado la sociedad de 
nuestra provincia.
Por otro lado, queremos agradecer de este modo a los empre­
sarios de nuestra provincia, que sigan apostando por la em­
presa, como motor de crecimiento y mejora de la sociedad 
guadalajareña. Sin duda, este reconocimiento nos parece el 
mejor modo de motivar a los demás a crear y mejorar un teji­
do empresarial -del que nos sentimos orgullosos- y conseguir 
lograr la excelencia en los negocios.
Como otros años, cada premio es patrocinado por una em­
presa, institución u organismo, y es gracias a ellos que estos 
premios sean realidad año tras año. En esta ocasión, tenemos 
que agradecer el patrocinio de estos premios a la Excma. 
Diputación de Guadalajara, la Junta de Comunidades de 
Castilla La Mancha, elExcmo. Ayuntamiento de Guadalajara, 
Ayuntamiento de Azuqueca de Henares, Ibercaja, 
Guadaform, Banco Sabadell, El Corte Inglés- Hipercor de 
Guadalajara, Gas Natural CLM, Moviestar, Jaguar-Land 
Rover- Quiato, Caixabank- Caja de Guadalajara, Ruiz-Ayúcar 
y asociados, Efinnova-Exco y Audi Motorsan.
Gracias a estos patrocinios, este año podemos premiar dieci­
siete iniciativas empresariales y otorgar dos menciones espe­
ciales:
- Empresa del año: Bormioli Rocco, S.A. Se ha elegido al 
grupo Bormioli Rocco por ser una empresa, como ustedes 
conocen, afincada en Azuqueca de Henares, la cual es hoy en 
día, un claro referente de empresa industrial en nuestra pro­
vincia y en todo el Corredor del Henares.
- Mayor contratación de trabajadores: Laboratorios Iiconsa, 
S A . Actualmente cuenta con 600 trabajadores en la planta de 
Azuqueca. En el último año su plantilla ha aumentado en 
tomo a un 13%.
- Organización empresarial: Asociación Provincial de Auto- 
Taxi de Guadalajara. Compuesta por 30 taxistas, la asociación 
presenta una organización empresarial flexible, ya que ha de­

mostrado adaptarse a las necesidades de los ciudadanos de la 
capital.
- Empresa con mayor proyección empresarial: Ditalen, S.L. 
En 2004, dio sus primeros pasos en el exterior distribuyendo 
sus productos por todo el mundo. En los últimos años ha te­
nido una gran proyección empresarial llevando sus piezas al 
mercado internacional como Turquía o Dubái.
- Empresa familiar: Talleres Acebrón, S.L. Nace allá por los 
años sesenta. 2009 marcó el salto de Mondéjar a la capital al- 
carreña. Actualmente, esta empresa se encuentra en la tercera 
generación familiar.
- Empresa con mayor esfuerzo en formación: Academia 
Cervantes. Desde 1980 educando para el futuro a miles de 
alumnos en Guadalajara, se han convertido en un centro de 
referencia en la capital en lo que a formación se refiere.
- Empresa con mayor expansión internacional: CoxGomyl 
Factory. Grupo empresarial con distintas sedes afincadas en 
el Corredor del Henares, y con fábricas en Europa, presta ser­
vicios de mantenimiento en los principales rascacielos de 
Dubai, Abu Dhabi, Moscú o Londres, entre otros.
- Innovación empresarial: The Education District Vtrway. 
Startup que ha creado desde cero su propio mundo virtual 
3D compatible con realidad virtual con características que lo 
hacen único a nivel global dentro del mercado de mayor cre­
cimiento, los dispositivos móviles.
- Empresa más respetuosa con el medio ambiente:
Recuperaciones Alcarreñas, S.L. En su constante preocupa­
ción por el medioambiente, realizó una gran apuesta al cam­
biar su ubicación a unas instalaciones más amplias con el fin 
el de garantizar una gestión integral de los residuos, así como 
un tratamiento de los mismos acorde con la legislación vigen­
te.
- Empresario Autónomo: Ana López Calle (Más Marketing). 
Su empresa proporciona un servicio integral online/offline 
en el ámbito de la comunicación. Su trayectoria empresarial le 
avala con diferentes ejemplos de acciones en diversos secto­
res y ámbitos geográficos de gran calidad.
- Establecimiento comercial: Área de Tamajón. Desde 1942, 
cuatro generaciones de una familia de empresarios han con­
vertido a El Área de Tamajón en referente comercial de la 
Sierra del Ocejón.
- Mayor esfuerzo en prevención de riesgos laborales: 
Tabiqueria 2000, S.L. Una empresa concienciada en materia 
de prevención de riesgos laborales, como ha quedado demos­
trado en el esfuerzo que todos estos años han ido haciendo 
por promover la seguridad y salud de los trabajadores.

- Empresa turística: Hotel HC-Sigüenza/ Kentia. Su cons­
tante adaptación a las novedades que el sector hostelero re­
quiere hoy en día les ha permitido posidonarse como uno de 
los establecimientos de referencia en la zona, debido a su buen 
hacer y calidad.
- Proyecto social/ RSC: Transportes Félix García e Hijos- 
‘TosTititos”. Desde hace aproximadamente 15 años vienen 
comprometiéndose con fines benéficos. En esta ocasión, re­
alizando transportes de servidos solidarios para ONG’s cer­
canas como Cruz Roja, Cáritas o ACCEM.
- Empresa con mayor desarrollo tecnológico: Antenas SDC. 
Su verdadero avance tecnológico se produce en 2014, cuan­
do se convierte en el operador de Internet que llega a donde 
otros operadores no llegan.
- Producto empresarial: Optimal Cate. Empresa especializa­
da en la fabricación de toaÜitas impregnadas para la higiene y 
limpieza del hogar Cuenta con todas las certificadones tanto 
medioambientales como de calidad, lo que le han permitido 
posidonarse en el mercado como un producto empresarial 
de calidad.
- Emprendedor: Spain in the bag. Rodo Torres es una em­
prendedora que puso en marcha su idea de negocio. Una 
agencia de movilidad, cuya misión consiste en ayudar a los es­
tudiantes o profesionales intemadonales que dedden venir a 
España a superar las barreras que se encuentran mediante la 
gestión de distintos servidos.
- Mendón especial: Ayuntamiento de Guadalajara- Eventos 
deportivos. Se quiere reconocer la gestión deportiva que se 
viene realizando desde hace años en la capital, ya que se ha 
conseguido traer a la dudad acontecimientos deportivos de 
altísimo nivel que han servido de revulsivo económico.
- Mención especial: Exposición Atempora (JCCM- 
Obispado de Sigüenza- Guadalajara). Celebrada con motivo 
con motivo del IV centenario de la muerte de Cervantes y 
Shakespeare, se ha convertido en un referente turístico de la 
dudad de Sigüenza, atrayendo a un número muy importante 
de visitantes, más de 40.000 desde su inauguración.
Somos consdentes de que no sólo los premiados son mere­
cedores de estos reconocimientos. Sabemos que la práctica 
totalidad de los empresarios de nuestra provincia se esfuer­
zan día a día por mejorar la operativa y la calidad de sus orga- 
nizadones, y por ello, estos premios que otorgamos el día 12, 
son un poco de todos: son un reconocimiento que se extien­
de a la calidad del tejido empresarial que tiene nuestra provin­
cia. Por ello, feliddades a los que año tras año nos enfrenta­
mos al reto de trabajar por hacer mejor nuestras empresas.
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Pinceladas
❖  Los autónomos han 
generado 82.238 empleos 
en lo que va de año v se 
acercan a los 3.2 millones 
de trabajadores. En con­
creto, de esos 3.187.990 
trabajadores autónomos, el 
61,9% son autónomos per­
sona física y el 38,1% res­
tante son autónomos que 
están constituidos con una 
forma jurídica societaria, 
según los últimos datos 
publicados por el Ministerio 
de Empleo y Seguridad 
Social.

❖  El superávit por cuen­
ta corriente alcanza los
12.600 millones hasta 
agosto, el doble que hace 
un año, lo que supone 
multiplicar por dos el regis­
trado en el mismo periodo 
de 2015 (6.300 millones de 
euros), según datos del 
Banco de España.
❖  Las pernoctaciones 
extrahoteleras aumentan 
un 8.6% en septiembre v 
superan los 12 millones. 
lo que supone un 8,6% 
más respecto al mismo mes

del año anterior, según el 
Instituto Nacional de 
Estadística (INE).
❖  España recibió 60,3 
millones de turistas inter­
nacionales hasta septiem­
bre. lo que supone un 
aumento del 10,1% con 
respecto al mismo periodo 
del año 2015, según la 
Encuesta de Movimientos 
Turísticos en Frontera 
(Frontur),que ha facilitado 
el Instituto Nacional de 
Estadística (INE).
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