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LA CONTRATACION INDEFINIDA HA CAIDO MAS DE UN 18%. LA TEMPORAUDAD GANA TERRENO

Los empleados de Correos defienden el empleo y el servicio publico. Han
convocado para el 14 de mayo una nueva jornada de paro y movilizacién como
ja protagonizada ia pasada semana en Toledo (a ia que corresponde estas
imagenes). Reivindican ‘ia viabilidad del correo publico, contra elapagén
postaly por un convenio colectivo y acuerdo de funcionarios digno que no nos
haga ser ios paganos de ia crisis™.
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namero de contratos ha sido el de
mujeres de mas de 45 afos (907);
los hombres mayores de 45 afios
han firmado 1.344 contratos.
Desde UGT también se advierte de
que la temporalidad gana terreno,
mientras que la contratacién
indefinida ha caido en nuestra
regibn un 18'45%. Para este
sindicato es especialmente
preocupante el mal
comportamiento del mercado
laboral para con los jovenes: “No se
puede permitir que el paro en los
menores de 25 afios haya aumentado
casi un 170% en los ultimos dos afos,
ni que el 43'25% de los menores de
30 afios aln no hayan encontrado su
primer empleo”, dice la responsable
en materia laboral de UGT CLM,
M3José del Valle.

Los sindicatos responsabilizan a los
empresarios del paron en la
contratacién. Por su parte, la
patronal CECAM insiste en que “la
Unica manera de afrontar la crisis
econémica que vivimos en estos
momentos y salir de ella es a través de
medidas so6lidas, a medio y largo
plazo, destinadas a reformar de forma
estructural el mercado laboral y
dirigidas al sector privado, que en
estos momentos es el Unico capaz de
crear empleo estable y por tanto, de
consolidar el tejido industrial y
propiciar la salida de la crisis, a través
de la creacion de nuevos puestos de
trabajo”. o



