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(fallecida en 2005), nos relata la 
trayectoria de su hermana. Perte­
necía al Instituto Secular "Pedro 
Poveda", dedicado a la enseñan­
za. Ejerció en M adrid , Bilbao, 
Roma y en Venezuela. Su labor 
estuvo siempre en ambientes po­
bres y conflictivos.

IMPLICACIÓN DEL
MUNICIPIO

En la visita que JARAIZ realizó a la 
residencia, le acompañaron el di- 
rectory el alcalde, D. Francisco Sán­
chez Jiménez, quien destaca el acier­
to de que esta ONG, Mensajeros 
de la Paz, se hiciera cargo de la ins­
titución. La ausencia de ánimo de. 
lucro permite ofertar plazas a pre­
cio por debajo del mercado priva­
do. "Hay residencias en Madrid que 
triplican este precio". Entre los resi­
dentes hay vecinos de los distintos 
pueblos del Campo de Montiel. El 
80 por ciento de la plantilla es au­
tóctono. Definitivamente, la residen­
cia está siendo un recurso para fijar 
población, en una comarca cuyo 
principal problema es precisamen­
te la despoblación. Dada la tipolo­
gía de organización de Mensajeros 
de la Paz, se centra en el trabajo en 
pueblos, para que nuestros mayo­
res no tengan que cambiar de lu­
gar y de amistades una vez que ne­
cesiten de ayuda para el desempe­
ño de su día a día. Existe un alto 
grado de coordinación entre la re­
sidencia y el Ayuntamiento, por 
medio de la concejala de Bienestar 
Social, Dña. María Sol Relució. Se 
organizan actividades que implican 
en la residencia a colectivos del mu­
nicipio. Existe una asociación dedi­
cada al acompañamiento de los re­
sidentes.

El alcalde de Villamanrique re­
calca la fuerte implicación en lá 
apertura de la residencia, que 
tuvo la directora provincial de la 
Consejería de Bienestar Social de 
Castilla La Mancha, Dña Prado 
Zúñiga.

El Ayuntamiento estudia destinar 
el canon que paga al municipio, 
la entidad que gestiona la residen­
cia, a crear una zona verde ¡unto 
al edificio, que mejore su entorno 
y la calidad de vida de los usua­
rios, que desde las estancias y zo­
nas comunes ya disfrutan de una 
vistas privilegiadas del pueblo y del 
paisaje del Campo de Montiel. 
Hay compromiso de avanzar has­
ta completar el proyecto inicial y 
hacer que la residencia aloje a 80 
personas. De momento se contem­
pla una ampliación de 20 camas 
más y la apertura del SED (servi­
cio de estancias diurnas) para la 
atención diurna de personas.

noma más de 4 millones de euros. 
La instalación aloja actualmente a 
38 residentes y contempla un máxi­
mo de 40 usuarios. De estas pla­
zas, en la actualidad l O de ellas 
están conveniadas (reciben financia­
ción) con la Junta de Comunidades 
de Castilla La Mancha y se continúa 
trabajando para que ese numero 
aumente. La plantilla de la residen­
cia "Doña Paquita García" consta 
de personal de servicios varios (lim­
pieza, movilidad de mayores, ayu­
da en comidas...), auxiliares de en­
fermería, enfermera, médico, tera­
peuta ocupacional y fisioterapeuta, 
función ésta que desempeña el di­
rector de la residencia, D. David Gar­
cía Roncero. En total, más de 20 pro­
fesionales para el cuidado de nues­
tros mayores.

La residencia consta en su plan­
ta baja, de dos salas de visitas, 
salóri de actos, dependencias 
para los servicios mencionados y 
comedores. Existen dos ascenso­
res, uno de los cuales tiene capa­
cidad para camillas. En las plan­
tas primera y segunda se dispo­
nen las habitaciones, de las que 
cuatro son suites con dormitorio, 
sala de estar y baño particular. 
Todas las habitaciones están equi­
padas con toma de oxígeno y de 
vacío (aspiración) de igual modo 
que la habitación de un. hospital.

COCINA PROPIA

El servicio de comidas está es­
tructurado por turnos, en función 
del grado de dependencia de los 
usuarios. En las plantas superio­
res hay comedores específicos 
para las personas con mayor gra­
do de dependencia. El servicio de 
cocina propia cuenta con cocine­
ro y un pinche, lo presta otra Aso­
ciación que trabaja en colabora­

ción con Asociación Edad Dora­
da C-LM y Galicia para Mensa­
jeros de la Paz.

Se ha habilitado además una 
capilla para el culto católico, en 
la que se reza a diario el Santo 
Rosario y se oficia misa los últi­
mos viernes de mes.
El edificio es energéticamente efi­

ciente y dispone de videovigilan­
cia, instalada por la empresa cas- 
tellano-manchega Comunitelia.

PAQUITA GARCÍA

Paquita García, de quien toma 
nombre la residencia, fue profe­
sora en Villamanrique y ejerció 
como misionera en Venezuela. Su 
familia cedió un terreno en el pue­
blo para llevar a cabo el proyec­
to de la residencia de mayores. 
La Junta de Castilla La Mancha 
llevó a cabo la construcción, pro­
yectada para 80 residentes. Hoy, 
ya en funcionamiento, la residen­
cia es la segunda empresa deVi- 
llamanrique, en número de tra­
bajadores. Dña Encarnación Gar­
cía, hermana de Paquita García
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