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HOME ENGLISH
netj Selecciona en Toludu:

2 Asesores Comerciales Delegado Comercial

C uenta con 30 
años de

experiencia en el 
secto r formación, 
40 Delegaciones y  
1000 empicados 

en S países

Encontrará  una 
in fo rm ación  m á s  
deta llada sobre  
HOME ENGLISH  
en la  d irecc ión

w w w .h o m e n g lish .co m

FUNCIÓN:
Tras superar un periodo remunerado de formación inicial, su misión consistirá en 
visitar, asesorar y formalizar las matrículas de nuestros futuros alumnos, previa 
concertación de la visita por parte de la empresa.

0  P E R F IL :
1  Edad superior a 25 años.
|¡ Coche propio.
|  Acostumbrados a trabajar por objetivos y conseguirlos en un entorno profesional 
|  exigente.
I  Dinámicos y motivadores.
|  Con capacidad de adquirir responsabilidades directivas a corto plazo.
1  No es imprescindible experiencia comercial previa.

OFRECEMOS:
incorporación inmediata con Contrato Laboral y Seguridad Social.
Interesante retribución (fijo + variable).-
Formación comercial de primer nivel, acorde a la exigencia del puesto.
Inclusión en un Plan de Carrera con posibilidades reales de promoción según valia. 
Formación en Inglés y Alemán por parte de (a Compañía.

(R e frA C T )

FUNCIÓN:
En dependencia directa dei Gerente de Area, será el responsable de alcanzar 
los objetivos de ventas de la zona de Toledo. Para ello se creará un equipo 
de vendedores al que deberá dirigir, formar y motivar, aportanfo sus propias 
ventas personales a la consecución del objetivo.
PERFIL:
Buscamos un profesional de la venta directa, con experiencia en la dirección 
de equipos comerciales y con la capacidad de asumir a corto plazo las 
responsabilidades de Director Regional dentro de un plan de carrera en 
Levante. Para ello deberá aportar:

• Edad orientativa entre 25 y 40 años.
■ Vehículo propio.
• Disponibilidad de incorporación inmediata.
:. Residencia fija en Toledo.
' Conociientos de informática como usuario.

SE OFRECE:
Formación comercial de primer nivel, acorde con las exigencias del puesto, 
planificación comercial a largo plazo con un objetivo de crecimiento sostenido 
en la zona.
Integración inmedita en un plan de carrera de la compama.
Retribución en función de los valores aportados.

(R e f: D VT)
^M ln ta ta s ad o s /as : llamar mañana LUNES, día 19, da 9 a 21 h; at 

902 Í7Q180 Para concertar entrevista personal: / *

¿ a v A z z a
E S P R E S S O  P O I N T

Líder de café en Italia, busca:

D I S T R I B U I D O R
PARA PRODUCTO EXCLUSIVO

Z O N A  C U E N C A-TO LED O
Requisitos: • Persona o empresa con 
buenas referencias • Residente en la zona, 
con vehículo propio • Inversión mínima en 
máquinas de bajo coste.
Ofrecemos: • Negocio muy sencillo de 
llevar (no son ventas) • Negocio sin 
devoluciones ni impagados • Compatible 
con otras actividades • Facilitamos 
financiación.

Interesados/as concertar entrevista 
personal al tel. 93 3 7 3  85 65

S e  m antendrá entrevista en zona.

IMPORTANTE EMPRESA DEL SECTOR 
DE CORSETERIA Y MERCERIA

P R E C I S A

REPRESENTANTE
Z o n a : Cuenca
*  S e  requiere cartera propia de clientes
*  S e  valorará experiencia profesional 

en el sector de la Corsetería
Interesados: escribir al apartado de 
comeos n° 5 de La  Elíana (46183 Valencia)
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Necesitamos
CAMARERO
Teléfono 630 979 858

L e a  

E L  D I A

■ S O F A  J U L I A N A  I

T R E V I J A N O  |

B u scam os

REPRESENTANTE 
ó DISTRIBUIDOR

a  c o m is ió n  p a r a  

la  z o n a  d e  C u en ca

interesados dirigirse a: 
Productos Trevijano S.L 
Cira.del Cortijo km 3 

26006 Logroño. 
Telf.: 941 221 900 
Fax: 941 226 779

U R B A N I Z A C I Ó N  C O N  M Á S  D E  540 
A P A R T A M E N T O S , U B I C A D A  E N  

C U L L E R A  ( V A L E N C I A )  
N E C E S I T A :

P A R A  L A  E X P L O T A C I Ó N  D E  S U  C L U B  
S O C I A L  (cafetería, cocina, salones, terrazas, 

bar-kiosco en piscinas). E n  régimen de 
arrendamiento. Abierto todo el año.

M A TRIM O N IO  JOVEN CON 
EXPERIENCIA

demostrable en hostelería.

Imprescindible referencias.

Interesados enviar urgentemente ofertas a: 
Urbanización F L O R A Z A R  2. 

(Administración)
Ciudades Unidas, 2 

Tinos. 961 73 1 720 -  961 72 4  407 
Fa x : 961 73 1 720 

46400 C U L L E R A  (Valencia) 
e-mail: florazar2@wanadoo.es

QualyteTecnical System, S.L.
Camino del Badén, 218-B¡s.
30168 ERA ALTA (MURCIA) 
e-mail: qts@wanadoo.es

EMPRESA ESPECIALIZADA EN LOS SECTORES DE AUTOMOCIÓN E INDUSTRIA

PRECISA

V E N D E D O R A S / E S
ZONAS TOLEDO Y  CIUDAD REAL

REQUISITOS:
• Personas dinámicas y ambiciosas.
• Dispones de coche propio.
• Dispones de teléfono fijo y móvil de contacto.
• Buena presencia y facilidad de comunicación.
• Se valorará profesionales del mismo sector (no imprescindible!.

SE OFRECE:
• Honorarios: Fijo más comisiones por objetivos.
• Período de prueba de tres meses con contrato mercantil, con posibilidad de transformación 

en contrato laborar en R.G.S.S.
• Formación a cargo de la empresa.
• Posibilidad de promoción interna.

I n t e r e s a d o s ,  e n v i a r  c u r r í c u lu m  v i t a e  a  l a  d i r e c c i ó n  p o s t a l ,  o  b ie n  m e d ia n t e  e - m a i l  i n d i c a d o s  a  
l a  a t e n c ió n  S r .  F r a n c o .  S e  m a n t e n d r á  a b s o l u t a  r e s e r v a  a  l o s  i n t e r e s a d o s .

B F i n s N. S1STIMAS DE 1NVIRS1ÓN « • • .

M U L T I N A C I O N A L  E S P A Ñ O L A  líder 
én el ca m p o  de la inversiónen Bienes Tangibles 

con m ás de 2 0  año s de experiencia

ü i l d v

© j f ó í i á s

d a

■ s e l e c c i o n a
; Por ampliación del negocio,

para su oficina en Las Pedroñeras (Cuenca)

y j )

B B l g i C R E T A R l I l M

SE R EQ U IER E:
-Ofimática (Excel y Word). 

-Mecanografía.
-Experiencia mínima de un año. 

-Estudios mínimos: FPII o equivalente. 
-Imprescindible residencia en la zona. 

-Facilidad de relación.

' J h K M I S S l -

í l ' j j

SE O FR EC E:
-Contrato laboral.

-Incorporación inmediata en empresa líder en el sector C ó n s u l -

telas
i -

C o n t r a t e  s u s  

O f e r t a s  

d e  E m p l e o  

e n  e l
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Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Día, El. N.º 5.540, 18/11/2001.


