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lañes Jociales y disposiciones

Los planes de empleo son un comodín municipal para acometer mejoras y al mismo tiempo proporcionar un trabajo a quienes han acreditado 

una delicada situación económica. Servicios Sociales y delegación de Obras suman esfuerzos para consumar objetivos que convergen 

contribuyendo al acondicionamiento de la ciudad. En concreto, se podrá ver acerada la calle Severo Ochoa (en su tramo de parking) y Avenida 

de España ensamblándola hasta la prolongación de calle Don Tiburcio. También se ha venido trabajando en la restauración de Puente Viejo 

(BIC), en vallado, desbroce y limpieza de Venta de Borondo, y en una nueva fase de adecentamiento del entorno de las caleras, entre otros 

proyectos que se relatan a continuación.

N° DE
ORGANISMO PUESTOS

EN VIGOR d̂e TRABAJO

Plan Extraordinario 
Municipal

Plan Extraordinario 
por el Empleo en 
Castilla La M ancha

Plan de Empleo de 
Zonas Rurales 
Deprimidas 2 0 1 7

Plan de Empleo 
2 0 1 7

Ayuntamiento de 
Daimiel

JCCM, Diputación, 
Fondo Social 
Europeo y 
Ayuntamiento de 
Daimiel
(Resolución de 
2 5 /1 /2 0 1 7 , de la D. 
Gral. de Programas  
de Empleo)

Servicio de Empleo  
Público Estatal

Diputación Provincial 
de Ciudad Real

Febrero
2 0 1 7

42

Junio
2 0 1 7

Julio
2 0 1 7

60

33

Julio
2 0 1 7

PROYECTOS A LOS QUE SE DIRIGE

1.- Colaboración en tareas de mantenimiento de parques y 
jardines.
2 .- Plan Global de limpieza urbana.
3.- Mantenimiento y  conservación de edificios públicos 2017
4 .- Dinamización Turística de Daimiel
5 .- Personal de apoyo para diferentes dependencias municipales
6.- Mantenimiento de instalaciones deportivas

1.- Eliminación de barreras arquitectónicas y mejoras en la 
accesibilidad.
2 .- Limpieza, desbroce de cunetas y márgenes de carretera de 
titularidad municipal.
3 .- Mejoras en infraestructuras deportivas.
4 .- Delimitación, adecuación y señalización de la continuación 
de la vía verde y senda peatonal.
5 .- Intervención en bienes protegidos de Daimiel.
6 .- Reparaciones y mejoras en centros educativos de Daimiel.
7 .- Conservación y mantenimiento de las caleras de Daimiel

1.- Adecuación y mejora de señalización viaria.
2 .- Acerados e itinerarios accesibles.
3 .- Limpieza y adecuación de polígonos industríales y zonas 
verdes de Daimiel.
4 .- Limpieza, desbroce de cunetas y márgenes en carreteras de 
titularidad municipal.

Compensar costes de Seguridad Social del Plan Extraordinario 
por el Empleo en Castilla La Mancha

DURACIÓN APORTACIÓN

1 3 3 .0 0 0
euros

(Municipal)

6 meses

3 meses

112.200 
euros 

+  
coste 

de materiales 
(Municipal)

1 1 3 .0 0 0  
euros

6 3 .7 0 0  euros
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M a n u e l J. C e ju d a  S á n ch e z -B e rm e jo

Tarim a f lo ta n te  
Bañas - C oc inas  

Puertas - M u d a n za s  
D o rm ito r io s  juveniles 

A rm a r io s  e m p o tra d o s
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