
EDITORIAL 

te 
A pesar del aumento experimentado en el presente año 

en el número de plazas ofertadas para la. formación de mé­
dicos especialistas, la !'ealidad sanitaria de nuestro país re­
quiere un mayor número de profesional?s. en periódo de !or­
mación, si lo que pretende desde el Mimsterw de Sanidad 
es una política preventiva. El acceso de los licenciados en 
Medicina y Cirugía ¿¡ la medicina de especialidades está. to­
talmente controla.do y sujeto a la disponibilidad económica 
del ministerio en lugar de anteponer a esa política econo­
micista. de la sanidad pública la demanda sanitaria que exis­
te en la sociedad. Toledo, como el resto de la Región no es­
capa a esa toda.vía paupérrima formación de especialistas. 

Las nutridas listas de espera existentes en Toledo evi­
dencian que estamos ante un problema social de atención 
al asegura.do. Si nos situamos en la. trastienda de la medi­
cina hospitalaria., encontramos infinidad de pueblos toleda­
nos en los que los profesionales de la medicina, en este ca.so 
rural, deben luchar contra los elementos, contra serias ca­
rencias técnicas y a veces con la incompresión del propio 
administrado que, de manera justa, llega a pensar y sufrir 
en propia carne el deficiente programa de atención sanita­
ria del que forma parte. 

El enfermo, mientras no se dote a residencias y hospi­
tales de Jos recursos humanos necesarios, padecerá. el «sín­
drome de la numerítis». Entendemos que el número de pla­
zas destinadas a medicina preventiva en esta convocatoria 
no es propio de una administración sanitaria. dispuesta re­
cortar gastos. Hay que preguntarse por la angustia diaria 
de esos miles de médicos en paro, a los que muchas veces, 
equivocadamente, se les a.tribuye la condición de «parados 
de lujo» por el simple hecho de ser titula.dos superiores. En 
el mejor de los casos estos profesionales deben esperar has­
ta el verano para mendigar una sustitución que no suele en­
tenderse como tal, sino como un tiempo de prácticas. 
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Con un total de 250 médicos en paro en la provincia 

e nvocadas tan sólo 23 
plazas de MIR en Toledo 

El número de plazas ofertadas para la for­
mación de médicos especialistas, durante el 
año 1.988, asciende a un total de 23 en los 
centros hospitalarios de Toledo y su provin­
cia. El exmen para poder aspirar a la conse­
cución de alguna de las citadas plazas se ce­
lebrará el dia 23 de enero del año próximo. 
La convocatoria de las plazas de formación 
de médicos, farmacéuticos, químicos y biólo­
gos apareció publicada en el B.O.E el pasa­
do día 11 de noviembre. En la provincia de 

Toledo, con un índice de médicos en paro 
bastante elevado en relación a las posibilida­
des de acceder a un puesto de trabajo, el nú­
mero de plazas de MIR es muy escaso, a pe­
sar de que los datos oficiales aseguren que el 
citado número de plazas ha experimentado 
un incremento del 20% con respecto al año 
pasado. El director provincial del INSALUD, 
Femando Largo, ha señalado que, aunque el 
número de plazas de MIR para Toledo es de 
23, un porcentaje de ellas se quedarán sin cu­
brir, como ocurre en el resto del país. 
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Los centros en los que se for­
marán los 23 médicos, cada uno 
en su especialidad correspondien­
te, son el hospital «Virgen de la 
Salud», de Toledo, y el hospital 
«Virgen del Valle», también en 
nuestra capital. El tercer centro es 
el Hospital del Prado, de Talave­
ra de la Reina. Estas veintitrés pla­
zas, según ha manifestado a nues­
tro periódico el director provincial 
del Instituto Nacional de la Salud, 
Femando Largo, no llegarán a cu­
brirse en su totalidad, como 
ocurre en el resto del país. Esto es 
debido a que generalmente el nú­
mero de plazas de docencia reco­
nocida, no i;e corresponde con las 
posibilidades reales de docencia 
de los diferentes centros hospi­
talarios. 

Especialidades 

Largo ha señalado que, este 
a¿o, el número de plazas para To­
ledo ha aumentado en compara­
ción con el año pasado porque 
«cuando Madrid está lleno, el pri­
mero que lo hace es Toledo, de­
bido a la cercanía». Exactamente 
las plazas convocadas para nues­
tra provincia son: 8 para médicos 
de familia, 2 para la especialidad 
de pediatría y el mismo número 
para la especialidad de rayos. Una 
sola plaz.a se destina para las es­
pecialidades de aparato digestivo, 
hematología, UVI, medicina inter­
na, nefrología, neurofisiología, gi­
necología, rehabilitación, trauma-

tología, bioquímica y urología. En 
el centro sanitario de Talavera de 
la Reina se ha destinado una pla­
za para la especialidad de análisis 
clínicos, ocho para médicos de fa­
milia y una para medicina inter­
na. Por último, el hospital «Virgen 
del Valle>> contará con dos plazas 
de geriatría para el año que viene. 

Los centrós privados de la pro­
vincia de Toledo no tienen entre 
sus proyectos, por ahora, la iin­
plantación de la docencia, lo que 
limita aún más las pocas posibili­
dades de que disponen los jóvenes 
médicos toledanos para, en mu­
chos casos, poder acceder a su pri­
mer trabajo. A esto se suma la 
inexistente participación que, en 
el tema de financiación de plazas 
de MIR, presentan tanto el Ayun­
tamiento de Toledo como la Di­
putación Provincial, organismos 
que, con su participación, ayuda­
rían a paliar en cierta medida la si­
tuación que viven los médicos en 
paro. En la actualidad, el INSA­
LUD ha creado cinco plazas de 
médicos de pueblo en cinco loca­
lidades toledanas: mescas, Esqui­
vias, Mocejón, Villacañas y Ma­
dridejos, y en futuro próximo se 
cearán otras cuatro en Fuensalida, 
Torrijos, Los Yébenes y Bargas. 

Futuro incierto 

Fuentes del Colegio de Médi­
cos de Toledo han señalado que 
existen alrededor de 250 médicos 
en paro en la provincia de Tole­
do, personas que tan sólo tienen 
la posibilidad de trabajar durante 

el verano sustituyendo a médicos 
titulares. Después de eso, sólo les 
queda la posibilidad de presentar­
se al dificil exámen del MIR, con 
muy pocas posibilidades de con­
seguir la tan preciada plaza. El 
INSALUD, por su paríe, realiza 
contrataciones, no de médicos ti­
tulares, sino de interinos, durante 
nueve meses. Sanidad, cuando se 
produce la vacante de un médico 
titular, solicita al Colegio de Mé­
dicos de Toledo que le facilite el 
nombre de un licenciado en me­
dicina que, según el baremo de sus 
méritos, conseguirá o no el pues­
to vacante. 

Tienen prioridad para conse­
guir las citadas plazas de Sanidad 
los médicos interinos desplazados 
por un propietario, aquellos que 
poseen servicios interinos, los di­
plomados de sanidad y, por últi­
mo, ya se sigue un riguroso orden 
de inscripción en la bolsa de tra­
bajo del Colegio de Médicos de 
Toledo. Fuentes del colectivo de 
médicos en paro han señalado 
que, trás una larga y dificil carre­
ra como es la de medicina, las es­
peranzas que se tenían quedan 
frustadas cuando se enfrentan a la 
realidad laboral. «La única opor­
tunidad que tenemos de trabajar 
es en verano haciendo sustitucio­
nes a nivel rural. Las soluciones 
serían a largo plazo, por medio de 
mayores inversiones por parte de 
Sanidad y una reestructuración de 
la misma. También los consorcios 
con los centros privados paliarían 
de alguna forma la situación que 
vivimos». 

ESTUDIARIA INGLES 
EN UNA PENA FLAMENCA 
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