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DESARROLLO DE LA AFILIACION 

Huerta de Valdecarábanos 96 
Ocaña 250 
Noblejas 240 
La Guardia 240 
Viliasequilla 96 
Santa Cruz de la Zarza 505 
Tembleque 17 
El Romeral 30 
Villamuelas 18 
Vil larrubia de Santiago 25 
Yapes 190 
Total 1707 

TOTALES DE LA COMARCA 

Habitantes: 34725 
Afi l iados: 1707 

PROBLEMATICA ACTUAL Y 
NECESIDADES DE LA COMARCA 

CAMPO: Existen en la Guardia unas tierras 
comunales , que se quieren labrar para paliar el 
paro y desplazamiento de los trabajadores a 
Madrid. 

Puestos en contacto con el ayuntamiento, el 
secretariado de CC.OO. han llegado a la conclu-
sión de poder labrarlas en comunidad por el 
pueblo en general; teniendo agua suficiente para 
regar, aunque está mal distribuida y en malas 
condiciones, los beneficios que hubiese ingresa-
rían en las arcas del ayuntamiento. 

S A N I D A D : Hay necesidad de un ambulato-
rio para la comarca con unos servicios de medi-
cina general y puericultura, puesto que hay que 
desplazarse a Toledo para cualquier caso, estan-
do todo el día en la calle, si no quieres gastarte 
un dineral en ir y venir en taxis. 

ENSEÑANZA: Estamos necesitados de cole-
gios de EGB y de un Inst i tuto de Enseñanza 
Media para la comarca, puesto que lo.s chicos y 
chicas tienen que desplazarse a los pueblos más 
importantes como Aranjuez, Tarancón, o a la 
misma capital. 

Estos son los problemas de ámbito genera,, 
habiendo otros más específicos (que no por eso 
dejan de ser más importante y más urgentes de 
solucionar (como es por ejemplo el de los traba-
jadores de la construcción, qiie en nùmero de 
900 se desplazan a trabajar a Madrid, por falt.^ 
de trabajo en la comarca. La hora de salida de 
estos trabajadores es a las 5,30 regresando a las 
20 h. El precio del viaje es de 75 a 100 ptas 
diarias, por lo que las condiciones de vida tanto 
de horarios como económicas dejan bastante 
que desear. 

' El paro es también uno de los más graves 
problemas, habiendo una serie de irregulari-
dades que lo agravan mucho más, pues mientras 
en Ocaña y Noblejas existen unos 80 trabaja-
dores en paro, en ENGASA, (una fábrica de 
aluminio), hacen los obreros 60 y 70 horas ex-
tras todos los meses, (incluso trabajando los 
domingos) es por eso, que los trabajadores en 
paro se preguntan si hay de/echo a esto. 

EL FUNCIONAMIENTO DE 
CC.OO. EN LA COMARCA 

Es esta, sin lugar a dudas, una de las comar-
cas que mejor funcionamiento está llevando, 
tanto a nivel organizativo como en lo que a 
finanzas se refiere, 'a participación de los traba-
jadores en todos los problemas pasa a través de 
CC.OO. lo que demuestra que los compañeros 
responsables del sindicato se preocupan y res-
ponden al reto de esfuerzo y seriedad que ad-
quir ieron al ponerse al frente de las distintas 
secretarías. 
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