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El Centro Municipal Canino de 
Valdepeñas es uno de los obje-
tivos del proyecto de intercam-
bio juvenil ‘Amor es una palabra 

de 4 patas’,  perteneciente al programa 
Erasmus+ que se está desarrollando en 
la Ciudad del Vino durante ocho días 
con un grupo de 45 jóvenes proce-
dentes de Armenia, Holanda y España, 
siendo en este último caso jóvenes de 
entre 17 y 20 años pertenecientes al 
programa Empu-G de Valdepeñas, La 
Solana, Tomelloso, Puertollano, Man-
zanares, Socuéllamos y Miguelturra. 

“El grupo tiene la motivación común 
de compartir esta experiencia de con-
vivencia con personas totalmente des-
conocidas para ellos y de otras culturas 
en un proyecto cuya temática central 
es el cuidado y respeto animal”, expli-
có la concejala de Juventud, Inmacula-
da Pacheco, indicando que el “Centro 
Municipal Canino acogerá algunas ac-
tividades, siendo la más destacada la de 
promover las adopciones de animales 

abandonados en la plaza Constitución 
durante la tarde del día 22 de julio”. 

Además, se realizan otras actividades 
diarias en colaboración con la psicóloga, 
guía y educadora canina, Susana Mo-
raga, que realiza talleres de bienestar 

animal y educación canina, entre otros. 
Igualmente se lleva a cabo una recolecta 
de piensos, cuidado directo de los ca-
nes y salidas con los mismos. También 
se aprovecha para hacer actividades de 
concienciación y respeto animal.

El Centro Municipal Canino, protagonista 
del proyecto de intercambio ‘Amor es una 
palabra de 4 patas’
Jóvenes holandeses, armenios y españoles de la provincia, pertenecientes al programa Empu-G, 

participan en este programa Erasmus+
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el grupo sCout Viñas 483 retoMa su aCtiVidad Con una ConViVenCia

El Grupo Scout Viñas 483 retomó su actividad el fin de semana tras un año y cinco meses sin actividad presencial. El sábado 
comenzó un día de convivencia protagonizado por los reencuentros, los juegos y la diversión. “El sábado nos visitaban Doc y 
Marty Mcfly, de “Regreso al futuro”, asegurándonos tener una máquina del tiempo para revertir todo lo que estaba pasando 
en la actualidad. Los niños y niñas tenían la misión de encontrar diferentes ingredientes necesarios para elaborar una vacu-
na eficaz que eliminara la COVID-19, pasando por diversas pruebas repartidas por todo el paraje de El Peral. Conseguido el 
objetivo, se realizaba un mural donde dejar constancia de que el grupo Viñas sigue adelante pase lo que pase”.  Finalmente, 
el domingo se reunieron para llevar a cabo una inusual ceremonia, donde los niños y niñas continuaban su camino Scout,.  
Monitores, educandos y familias volvieron a retomar las sensaciones de la vida scout y celebraron su vuelta a la actividad.  
Próximamente, los Scouts abrirán el plazo de inscripción para retomar las reuniones a partir de septiembre. Se informará 
de ello a través de los distintos perfiles de redes sociales del grupo: Instagram (scoutvinas483) y Facebook (Grupo Scout 
Viñas 483). También dispondrán de información en su página web www.scoutvinas.es y responderán a todas las dudas en 
su correo electrónico vinias483@scoutsclm.org. 
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nuevo recurso, 
el Servicio de 
Capacitación
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La Asociación de Familiares y 
Amigos de Personas con Dis-
capacidad (AFAD) , ha lanzado 
un nuevo recurso, el Servicio 
de Capacitación, que está de-
dicado a desarrollar estrategias 
para capacitar principalmente a 
personas con discapacidad in-
telectual y del desarrollo, en el 
ámbito formativo y laboral, así 
como fomentar el aprendizaje de 
competencias para una vida au-
tónoma.

Este servicio actúa como una 
herramienta para que la persona 
consiga cumplir sus metas per-
sonales y pueda acceder al mar-
co de los derechos fundamenta-
les vinculados a la formación, el 
empleo y una vida independien-
te. Por ello, el preparador laboral 
proporciona un apoyo global a 
la persona, a través de una eva-
luación sistemática y un plan de 
apoyo individualizado que po-
tencia los puntos fuertes de cada 
participante.

Se caracteriza por ser un re-
curso abierto, que se desarrolla 
en la comunidad, en el contexto 
real de la persona.

El preparador laboral es el 
profesional clave en la consecu-
ción de estas metas personales 
y será la persona responsable 
de proporcionar y coordinar los 
apoyos necesarios a la persona 
y acompañarla durante todo el 
proceso.

Este nuevo servicio que AFAD 
ha puesto en marcha es posible 
mediante la concesión de una 
subvención específica por parte 
de la Consejería de Bienestar So-
cial de la Junta de Comunidades 
de Castilla la Mancha y el Fondo 
Social Europeo (FSE).

Las Áreas de apoyo a la perso-
na son, por una parte el Área for-
mativa y laboral y, por otra parte, 
está el Área para la autonomía y 
la vida independiente.
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