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La Responsabilidad Social Universitaria se presenta como 
un nuevo desafío en las universidades, ya que los centros 
de educación superior deben comprometerse, no sólo con 
formar buenos profesionales, sino también personas impli-
cadas socialmente. Por eso, en la Universidad de Castilla-La 
Mancha desarrollamos diferentes iniciativas en este ámbito, 
que gozan de gran aceptación por parte de nuestros pro-
fesores, alumnos y personal de administración y servicios 
y nos permiten, a la vez, conectar con el tejido social de la 
región. 

En este sentido, el pasado ejercicio 2009 ha sido un año 
intenso de trabajo en temas de cooperación al desarrollo, 
acción social, o responsabilidad social corporativa, entre 
otros. Nuestro foro UCLM-Social ha cumplido su segunda 
edición en el Campus de Ciudad Real, movilizando a cen-
tenares de alumnos, y acreditando la participación de más 
de una treintena de organizaciones sociales que, progresi-
vamente, ven en los jóvenes universitarios un potencial de 
capital humano tanto a nivel profesional como en acciones 
de voluntariado. La situación de la discapacidad, la exclusión 
social, la inmigración o la solidaridad internacional, han sido 
objeto de debate y abren, además, nuevas expectativas profe-
sionales en diferentes campos, como la ley de dependencia.

La cooperación al desarrollo es una preocupación que 
también va calando entre nuestra comunidad universita-
ria, y ha permitido que más de un centenar de alumnos en 
las pasadas ediciones realicen programas de intervención 
en países de Iberoamérica y África. Nuestros profesores y 
personal de administración y servicios, igualmente, han te-
nido la posibilidad de presentar proyectos de investigación 
o participar en programas de asistencia técnica en terceros 
países.

Desde la Universidad de Castilla-La Mancha concedemos 

que, en su primera edición celebrada en Toledo, estuvo de-
dicado  a Ecuador, que permite un conocimiento profundo 
de la realidad política, histórica y cultural de estos países, 
además de reforzar el proceso de internacionalización de 
nuestra Universidad.

Quiero dejar patente el esfuerzo y trabajo de nuestro Vi-
cerrectorado de Estudiantes y especialmente, el de la Unidad 
de Atención a Estudiantes con Discapacidad. Los servicios 
que presta, en relación a la atención psicológica, el apoyo 

-
dad en asuntos de inclusión educativa, que deben permitir 
gradualmente un acceso generalizado de alumnos con minus-
valías al sistema de educación superior en nuestro país.

Quisiera mencionar asimismo, nuestra línea de actuación 
en responsabilidad social corporativa, que posibilita que las 
pequeñas y medianas empresas y las entidades de economía 
social de nuestra región, puedan disponer de herramientas 
prácticas de formación en temas de relaciones laborales, 
acción social o medio ambiente, cuestiones que cada vez 
serán reclamadas con mayor exigencia por parte de consu-
midores y de la sociedad en su conjunto.

y la cooperación, serán  aspectos que irán integrándose de 
forma transversal y estratégica en nuestra Universidad, y 
es por ello que continuaremos generando iniciativas for-
mativas, de sensibilización e investigación en estos ámbitos 
durante los próximos años.
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