Azogue

Redaccié
Los técnicos del Departa-
mento de Prevencion de Riesgos
Laborales de CEOE-CEPYME de
Ciudad Real estuvieron en Alma-
dén, para informar a los empre-
sarios de la comarca sobre las Ul-
timas novedades legislativas.

En esta convocatoria se
analizaron las principales nove-
dades introducidas en la Ley de
Prevencidn y el Reglamento de
los Servicios de Prevencion. Asi-
mismo se desarrollaron las im-
plicaciones practicas que estos
cambios conllevan asi como las
razones que las justifican, y se
indicaron otras medidas comple-
mentarias, de caracter no norma-
tivo.

El acto comenz6 con unas
palabras de bienvenida del presi-
dente de la Asociacién Comarcal
de Empresarios de Aimadén, Au-
reliano Rodriguez, quien hizo una
introduccién de la tematica a tra-
tar y agradeci6 por una parte a
los ponentes el interés de cola-
boracién en la difusién de la no-
vedades normativas para el cum-
plimiento de la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales y sus nor-
mas de desarrollo; y por otra
parte, a los asistentes el interés
mostrado por los temas a tratar.
3 Por su parte, José Manuel
Ubeda, vicepresidente de la Aso-
ciacion Comarcal de Empresarios
de Almadén, bas6 su exposicion
en el desarrollo de las exigen-
cias normativas en los servicios
de prevencion.

La nueva normativa preci-
sa y detalla los medios tantos hu-
manos como materiales que han
de disponer las entidades espe-
cializadas como servicio de pre-
vencion para prestar un servicio
de calidad, las caracteristicas que
debe cumplir la memoria anual
que las entidades especializadas
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La prevencion en
las empresas

acreditadas deben presentar an-
te la autoridad laboral; y con
respecto a la auditoria se recor-
daron los plazos obligatorios pa-
ra que las empresas realicen la
misma. Igualmente se hizo una
comparacién entre los servicios
de prevencion ajenos y los man-
comunados resaltando entre
otras, las siguientes ventajas de
estos Ultimos:

- Disponer de un equipo
técnico con un coste moderado.

- Conocimiento pleno de
las particularidades de cada una
de las empresas; asi como de
los equipos humanos que las in-
tegran.

- Facilidad para el control
y el seguimiento de la documen-
tacion.

Finalmente la técnico de

CEOE-CEPYME de Ciudad Real
se centrd en las tareas que los
técnicos de prevencion de ries-
gos laborales deben llevar a ca-
bo en cada una de las empre-
sas, donde realizan su labor
profesional dejando claro que la
prevencion, para que sea eficaz
tiene que desarrollarse en la
empresa y con la participacion
de toda ella.

Varios vecinos,
implicados en
venta de
examenes de
conducir

Redaccién

Trece personas fueron de-
tenidas por la Guardia Civil de
Ciudad Real por estar relaciona-
das con la venta de exdmenes te-
Oricos de conducir, a las que se las
imputa varios delitos de cohecho,
falsificacion, intrusismo profesio-
nal y encubrimiento.

Algunos de los detenidos
son vecinos de la comarca de Al-
madén, segun informé la subde-
legacion del Gobierno en Ciudad
Real en nota de prensa.

La operacion se inici6 gra-
cias a la colaboracién ciudadana,
después de que varias personas
alertaran a la Guardia Civil de que
algunas personas obtenian el per-
miso de conducir de forma ilicita.

La organizacion estaba
constituida por una autoescuela
de la localidad de Chilldn, la cual
se hizo valedora de la fama de
aprobar el examen tedrico de con-
ducir y fue captando alumnos a
los que presentaba a los exame-
nes en Pozoblanco.

Ademds, en el marco de la
investigacion, se ha descubierto
que dos personas realizaban labo-
res de ensefianza en la autoes-
cuela sin poseer la titulacién co-
rrespondiente, por lo que también
se les ha imputado a ambas un
delito de intrusismo profesional. EI
director de la autoescuela les
ofrecia la posibilidad de aprobar-
lo a cambio de una determinada
cantidad de dinero.

Nemesio de Lara y el

alcalde dialogaron
sobre inversiones

Redaccién

El presidente de la Dipu-
tacion, Nemesio de Lara, recibid
al alcalde de Almadén, Emilio
Garcia Guisado, dentro de la ron-
da de reuniones que mantiene
con los responsables politicos de
los consistorios de la provincia
para conocer, de primera mano,
la situacién de sus respectivos
municipios.

De Lara y Garcia Guisado
han hablado de asuntos relacio-
nados con diferentes inversiones
municipales, tales como el Plan
de Empleo y el Plan Especial de
Comarcas Deprimidas que se
pondra proximamente en mar-
cha. El alcalde ha aprovechado
su visita al Palacio Provincial pa-
ra hacer un repaso general a la
gestion que ha realizado a lo lar-
go de esta legislatura, significan-
dole al presidente de la Diputa-
cion los progresos conseguidos
y otras iniciativas sobre las que
se sigue trabajando y en las que
habra que seguir incidiendo por
la buena marcha del municipio y
para las que se espera seguir
contando con el apoyo de la ins-
titucion provincial.
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El Ayuntamiento de Almadén y
Caja Rural firman un acuerdo

Caja Rural de Ciudad Re-
al y el Ayuntamiento de Alma-
dén han suscrito un acuerdo,
por el que se veran beneficia-
dos el Consistorio, sus trabaja-
dores y los empresarios que re-
alicen su labor en esta locali-
dad. Ambas partes han mostra-
do su satisfaccion por este con-
venio de colaboracion, que su-
pone ofrecer una serie de ser-

vicios y
diciones preferentes. La firma
tuvo lugar en el Ayuntamiento
de Almadén entre el alcalde,
Emilio Garcia Guisado, y el res-
ponsable de Instituciones de
Caja Rural de Ciudad Real, Gun-
demaro Sobrino, quienes estu-
vieron acompafiados del direc-
tor de la oficina de la entidad,
Jaime Ruiz, como puede verse
en la imagen.

en con-



