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LOCAL 26 de abril de 1983 

CONSOLIDAR LA 
DEMOCRACIA 

PREGUNTA DE AP 
AL CONGRESO 

El Grupo Parlamentario Popu
lar, ha presentado la siguiente 
MOCION consecuencia de lnter
pelació11 sobre determinados as
pectos de la refórma de la Admi
nistración Pública J' acceso a la 

adecuada valoración del coste di
recto e indirecto de los servicios 
transferidos realizados por lasco
rrespondientes Comisiones Mixta 
de Transforencias, se comprome
ta a transferir verdaderamente a 
las Comunidades Autónomas la 
totalidad de los funcionarios que 
desempeñen las funciones objeto 
de la transferencia, garantizándo
se a los mismos, en todo caso, la 
totalidad de los derechos que os
tenten los funcionarios a quien 
afecta el traspaso. 

Y A tenemos nuevas elec
ciones municipales y 
regionales, y con las 

elecciones, los partidos políti
cos vuelven a las promesas sa
bidas para la Pequeña y Me
diana Empresa. Es un hecho 
infalible que los partidos polí
ticos sólo se acuerdan del Sec
tor Empresarial cuando nece
sitan de nuestros votos. Para 
los incrédulos de esta afirma
ción les basta con agudizar un 
poco el oído en algunos de los 
cientos de mítines que durante 
estos días cruzan nuestra pro
vincia. Luego la experiencia 
nos volverá a enseñar que las 
promesas de algunos de éstos 
partidos quedarán como siem
pre en aguas de borraja. 

Ante esta inflación de pro
mesas, deseemos que bien in
tencionadas, que de haberse 
cumplido en un porcentaje mí
nimo hubierán aliviado, sin 
ninguna duda, la situación ac
tual de un Sector prioritario en 
España como es el representa
do por la Pequeña y Mediana 
Empresa y que sufre como 
ni,pguno de un olvido históri
co, al que hay que añadir una 
pseudomanía persecutoria 
contemporánea. 

Destrozadas nuestras prime-

ras ilusiones, depositadas en 
políticos ahora jubilados pre
cipitadamente y de manera 
forzosa, y ante el actual ·estado 
de cosas cabe preguntarse ¿qué 
actitud deberá tomar el Sector 
Empresarial? Ante todo acudir 
a las urnas a depositar nues:. 
tros votos, para cumplir así 
con un derecho constitucional 
y una obligadón moral. Para 
que nadie pueda levantar su 
dedo acusatorio señalándonos 
de inhibicionistas, a la vez que 
nos gritan la famosa frase de 
«llora como una mujer lo que 
no supiste defender como un 
hombre», y nuestra hombría 
radica hoy por hoy, en el ejer
cicio libre, consciente y res
ponsable del derecho a voto. 
Máxime cuando la cita eón las 
urnas recae en día festivo, día 
siempre reivindicado por 
nuestro sector para tales acon
tecimientos. 

Aún es hora de soluciones y 
nuestra única defensa reside en 
el voto. Declararse vencidos 
sin antes lidiar la batalla en las 
urnas, es una traición a la ra
cionalidad de nuestra condi
ción de seres humanos. 

¿votar a quién? Esta pre
gunta se la hace el empresario 
con gran insistencia un tanto 

imbuido de la genei;al confu
sión electoral que existe y el 
excepticismo de unas prome
sas hasta ahora incumplidas, 
pero es obvio que de una de las 
razones de ser del empresario 
es la de defender su empresa y 
en consecuencia todo aquello 
que políticamente atente con
tra la libertad de empresa y la 
iniciativa privada, y desenga
ñémonos de una vez para 
siempre, nuestros problemas 
esencialmente económicos tie
nen en nuestros días como 
única vía de solución plantea
mientos rotundamente políti
cos. 

Sí; en los municipios, en las 
Diputaciones, en las Cortes de 
Castilla-La Mancha, aún se 
pueden solucionar muchos de 
nuestros problemas o al menos 
evitar males mayores, los pró
ximos cuatro años en sentido 
político, están en nuestras ma
nos, no los dejemos escapar, 
iiiVotemos!!! y recuperemos 
con nuestro votó el orgullo de 
ser empresarios. 

Jorge Miranda 
Director del Gabinete de 

Prensa de la 
Federación Empresarial 

Toledana 

fimción pública: · 

MOCION: 

1 .º Que siendo urgente y nece
sario acomodar las retribuciones 
de los funcionarios públicos a la 
situación económica actual, evi
tando que disminuya su nivel de 
vida, el Gobierno adopte las me
didas oportunas para que mien
tras no se aprueben los Presu
puestos Generales para 1983, los 
funcionarios perciben los incre
mentos retributivos acordados en
tre el Gobierno y las diversas fuer
zas sindicales. 

2.º Que se dicten las instruc
ciones oportunas para que en nin
gún caso la jornada laboral de los 
funcionarios exceda de cuarenta 
horas semanales. 

3. 0 Que el Gobierno, previa la 

4. 0 Que en ningún caso, el 
Gobierno adopte medidas o dicte 
disposiciones relativas a la fun
ción pública sin la previa consulta 
a quienes afecte las referidas me
didas o disposiciones. 

5. 0 Que mientras no se regule 
la carrera administrativa, los car
gos de director y subdirector gene
rales, únicamente podrán ser de
sempeñados por funcionarios de 
carrera de nivel superior, con al 
menos cinco años de servicios 
efectivos. 

Madrid, 14 de abril de 1983. -
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Puertas industriales, 
comerciales y residenciales 

ENROLLABLE 
ARTICULADO 

.JI[ 
BASCULANTES 
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