
En ambos casos, tanto en lo que se refiere a la puesta a 
punto de la industria para la competencia internacional, como en 
lo que supone estructurar unos medios flexibles y adecuados que 
encaminen la dialéctica de las peticiones obreras por cauces que 
obliguen al empresario a entrar en el terreno de juego y eviten si
tuaciones marginales con perjuicio notorio para toda la comunidad 
el hecho de hallarnos a la puerta del Mercado Común con un Tra
tado Comercial en trance de revisión, es una perspectiva que debe 
tenerse en cuenta. Y, de hecho, se tiene, pues tanto empresarios 
como trabajadores, a través de la Organización Sindical, han esta
do más informados de lo que la gente pudiera pensar, sobre el 
tema europeo. El Consejo Nacional de Trabajadores, que ahora va 
a entrar en el examen de temas difíciles, pero para él bien cono
cidos ya que han sido objeto de su constante preocupación, re
cibió, en su día, al propio embajador Ullastres, llegado hasta la 
Casa Sindical para escuchar la voz del trabajo y contar con élla. 
Y es que industriales, trabajadores y diplomáticos tendrán que 
marchar muy al unísono, si quieren preparar con eficacia el pró
ximo paso; porque si el “no” de Noruega es admirable en algún 
sentido, no cabe duda que, para cualquier país europeo, un volver 
la espalda a la CEE, será siempre coyuntural.
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