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La Escuela Taller Aludel II imparte cursos formativos en colaboracion con el Sepecam desde octubre de 2005

La formacion laboral es la mejor
herramienta en tiempos de crisis

Julio 2009 Azogue 9

Redaccié

En estos tiempos que corren
en los que la crisis hace tanta me-
lla en nuestro mercado laboral, la
formacion académica y laboral es
una de las herramientas mas efi-
caces para luchar contra el des-
empleo. Este es el objetivo de la
Escuela Taller Aludel II, que desde
octubre de 2005 lleva ofreciendo
sus servicios en Almadén con la
colaboracién del Servicio Publico
de Empleo de Castilla-La Mancha
(SEPECAM).

Tal y como explica su direc-
tor, Miguel Angel Gil Largo, “en
época de crisis, la formacién es
una herramienta y éste es nues-
tro objetivo”. Asimismo, Gil Largo
pone como ejemplo a alumnos
que han abandonado estos cur-
sos a la mitad tras recibir alguna
oferta laboral, y que luego se han
quedado parados y sin ningln ti-
po de formacion.

Tres cursos formativos

En este sentido, el director
de la Escuela Taller Aludel II de Al-
madén explica que en noviembre
de 2008 dieron comienzo tres ta-
lleres formativos en colaboracién
con el Sepecam, dos de albafiile-
ria y uno de jardineria. Cada ta-
ller cuenta con un monitor espe-
cifico, a los que se le suma una
profesora de apoyo, un adminis-
trativo y el propio director.

Todo este personal se en-
carga de formar a los 24 alumnos
que hay en total, divididos en gru-
pos de ocho. En el curso de jardi-
neria son seis chicas y dos chicos,
en el primero de albaiileria son
dos chicas y seis chicos, y en el se-
gundo de albafiileria son tres chi-
cas y dos chicos.

En cuanto a los cursos, éstos
tienen una duracion de 18 meses,
divididos en tres fases de medio
afio de duracion cada una, siendo
la primera de ellas tedrica y el res-
to para poner en practicas los co-
nocimientos adquiridos.

Segun explica Gil Largo, en
la primera de estas tres fases los
alumnos no tienen contrato labo-
ral, pero si perciben una beca del
Servicio Publico de Empleo de Cas-
tilla-La Mancha de nueve euros
por dia laboral. En cuanto a las
fases practicas, los alumnos cuen-
tan con un contrato laboral y una
contraprestacion que asciende a
un 75 por ciento del contrato mi-
nimo laboral.

Asimismo, segun relata el di-
rector de la Escuela Taller Aludel IT
de Almadén, en las fases practicas
los alumnos del curso de jardine-
ria llevan a cabo diversas tareas en
los jardines y zonas verdes muni-
cipales, tales como siembra, insta-
lacién de sistemas de riego, cui-
dado y abonado de plantas, etcé-
tera.

En cuanto a los dos talleres
de albaiiileria, los 16 alumnos que
los conforman llevan a cabo obras
de adecuacion y mejora del edifi-
cio en el que se imparten las cla-
ses, asi como en el habitaculo que
utilizan como almacén.

En ambos casos, el Sepecam
se encarga de suministrar el ma-
terial laboral necesario para llevar
a cabo estas obras, a las que se
suman diversos arreglos en vias
publicas de Almadén, como el ace-
rado y pavimentacion de la Aveni-
da del Norte.

Finalmente, Gil Largo desta-
ca el alto indice de contratacion la-
boral que obtienen los alumnos de
estos y otros cursos formativos.
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Rafael Martin Mora ha jurado
su cargo cComo nuevo

Redaccié

El socialista Rafael Martin
Mora juraba el miércoles 15 de ju-
lio su cargo como nuevo concejal
en el Pleno extraordinario que ce-
lebraba ese dia la Corporacion.

La toma de posesion de Mar-
tin Mora obedecia a la renuncia co-
mo edila de la también socialista
Elvira NUfiez, quien optd por aban-
donar las concejalias que hasta
ahora ocupaba “por motivos per-
sonales y laborales” que la hacian
no poner dedicarse integramente
al cargo.

En su primera participacion
como nuevo edil, Rafael Martin,
numero 10 en la candidatura del
PSOE en las municipales de 2007,
agradecid el apoyo mostrado has-
ta la fecha por equipo de Gobier-
no y oposicién, prometiendo “lu-
char con ilusién y mucho esfuerzo
por los intereses de los ciudadanos
de Almadén”.

Por su parte, el alcalde dijo
que “el empuje e ilusién que
muestra el nuevo concejal, debe
impregnarnos a todos y servir co-
mo acicate al trabajo que ya veni-
mos desarrollando en esta legis-

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Azogue. 7/2009.

concejal

latura”. Asi, Emilio Garcia Guisado
desed “lo mejor” al nuevo edil, rei-
terando todo su apoyo en la labor
que desde ahora debe desarrollar.
En ese sentido el alcalde no avan-
z6 qué delegaciones confiara al
nuevo edil, aunque esta conven-
cido de las atenderd muy bien.
Martin Mora es muy conoci-
do y valorado en su trabajo profe-
sional, siendo uno de los artifices
de las Escuelas Deportivas y es-
tando ligado desde hace afios al
mundo del deporte local, por lo
que podria ser ésta una de sus
atribuciones consistoriales.




