ifo Laboral de Daimie

i y forja.— Incctalaeidbn y. material.-

e frealizan.— Lo<€ alumnocC optnan

Una cizalla de mano.

Un equipo de soldadura
«Gada» tipo V 45.

Un gasdmetro «Gala».

Un juego de sopletes, cortador,
y manometres.

Una electro-afiladora de sobremesa.

Una tijera circular «Agial» para chapa.

5 tornillos de, cola para cerrajeros.

eléctrica

gomas

Untaladro de mesa «Hedisa» tipo TD17,
con motor acoplado y broca hasta 10 mm.
Do3 fraguas con ventilador eléctrico.
Trés fraguas con ventilador a mano.

Un «tass» de hierro fundido para cla-
veras.

Herramientas de fragua: tajaderas, es-
tampas, punzones, machos, deguellos, etc.

La instalacién

Después de una visita del Director Ge-
neral de Ensenanza Laboral D. Carlos
M.a Rodriguez de Valcéarcel, acompanado

de los Vocales del Pa-

H tronato Nacional, seno-
res Navarro Latorre vy
Vilas Lo6pez, en la gne
se pusieron de acuerdo
con el arquitecto D. Mi-
guel Fisac Serna, a fin
de perfilar los Qltimos
detalles de la construc-
cibn, vino expresamen-
te de Madrid el asesor
técnico de estas insta-
laciones, D. Andrés
lague Amador, profesor
y jecretario de la Insti-
tucién «Virgen de la
Palomax.
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Profesorado

El Director del Instituto
Laboral de Daimiel, don
Joaquin Rabinal de Val, es
el Profesor de Formacion
Manual y dirige el Ciclo
de estas ensenanzas. Por

su condicidén de Ingeniero Agro-

nomo, el Sr. Rabinal es el mejor
interpréte de la Ensenanza La-

boral en un Centro de modali-

dad agricola, como es el de Daimiel.
Pero nuestro Director es enemigo de
los elogios y aqui cortamos.

Los Profesores, Maestros detaller,son
D. Antonio Fernadndez Garcia (Mecéa-
nica y fo.rja), que ya desempenaba esta
plaza interinamente desde el curso an-
terior, y D. Manuel Negrillo (Carpin-
teria) recientemente nombrado, y ambos
después de realizar unas pruebas teb-
rico-préacticas en las que demostraron,
ante compétente tribunal, su excelente
preparacién.

Trabajos que se realizan

Los alumnos del primer curso no
trabajan en los talleres, de acuerdo con
el plan de estudios establecido. Hacen
solamente senciflos trabajos manuales
y se dedican al conocimiento préctico
de las herramientas y material corres-
pondientes a los distintos oficios.

A partir del segundo curso y hasta
el quinto y ultimo, es la ensenanza de
de estas materias, cumpliéndose estric-
tamente los cuestionariosoficiales. Cua-
tro anos son suficientes para qne los
alumnos se inicien en el aprendizaje
de estos oficios y puedan el dia de ma-
nana enfocar su actividad al que sea
mas de su agrado.

Ademas de realizar los trabajos exi-
gidos en los programas de curso, en los
talleres del Centro se repararon los pe-
gquenos desperfectos del material, y se
han construidounbotiquin,una gradilla-
soporte,varios
atriles para la
clase de Musi-
ca, una pan-
talla,una esca-
lera y otros
objetos de me-
nor importan-

cia.
Los alum-
nos opinan

Al finalizar
el curso ante-
rior, nuestros

alumnos fueron sometidos a unos testat
entre los que figuraba esta pregunta:
«"Prefiere las préacticas de Taller o lais
de Campo?»

El resultado fué francamente favora-
ble para las practicas de Taller. Es
decir, que en un Instituto Laboral de
modalidad agricola y ganadera, los
alumnos gustan mas de las profesiones
mecanicas e industriales, que de las
meramente agricolas. Y esto, en una
ciudad como Daimiel, que tiene su ri-
queza esencial en el mismo marco de
la agricultura.

£Es descorazonador este resultado?

Sinceramente, creemos que no.

Porque en las respuestas espon-
tdneas de nuestros alumnos vislumbra-
mos ahora la vida econ6mica del por--
venir de Daimiel: una riqueza agricola,
efectivamente, pero una agricultura me-
canizada, ahora solo en ciernes.

No deben asombrarnos las preferen-
cias de los futuros bachilleres laborales
de nuestro pueblo. En los talleres del
manana, ampliaciéon de los ya existen-
tes, se construirdn y repararan las ma-.
quinas agricolas y los motores para un'
cultivo modernizado. ElI campo, si,
como explotacidn primordial. Pero una
explotacion hasta el maximo rendimien-
to, con todos los adelantos de la den-
cia aplicada y olvido paulatino de la
rutina tradicional.

Nuestros jévenes alumnos—manana
hombres—con una formacion intégral
a base de faenas agricolas en los cam-
pos de experimentacion de la Granja-
Escuela y conocimientos préacticos en
los talleres del Instituto Laboral, esta-
rdn preparados para el mas provechoso
porvenir.

Muchas puertas se abrirdan a su acti-
vidad vocacional.

Que ellos sepan escoger.



