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La Diputación Provin-
cial ha presentado el primer
Plan de Igualdad entre
Hombres y Mujeres. El pre-
sidente de la Diputación,
Pedro Antonio Ruiz San-
tos; acompañado por la vi-
cepresidenta tercera, Nieves
García Piqueras; y la dipu-
tada de Igualdad, Josefina
Navarrete, recordó que,
con este plan, se da cumpli-
miento a uno de los com-
promisos que la institución
asumió cuando, en mayo de
2008, se adhirió a la Carta
Europea por la Igualdad, en
la que se establecía que, en-
tre las primeras medidas
que tenían que adoptar los
signatarios de este docu-
mento, era dotarse de un
plan de igualdad en un pla-
zo no superior a dos años
desde la firma.

“En la elaboración de es-
te plan, se ha aplicado una
innovadora metodología pa-
ra que el documento final
no fuera un mero manual,
sino el  punto de partida de
un proyecto con vocación
de continuidad”, explicó
Ruiz Santos. El presidente
añadió que el principal ob-
jetivo “no es otro que garan-
tizar que las políticas y ac-
ciones que lleva a cabo la
institución provincial  se re-
alicen desde la perspectiva
de género, y por tanto, ten-
gan un impacto igualitario
en la ciudadanía”.

Análisis de
situación

Josefina Navarrete expli-
có cómo se ha llevado a ca-
bo la investigación y el aná-
lisis de la situación real de la
Diputación. Señaló que, en-
tre otras cosas, se han reali-
zado entrevistas en profun-
didad con el personal

político y técnico; se han
hecho foros de debate con
responsables y personal de
servicios; se han revisado
formularios, publicaciones,
el convenio marco…, y se
ha analizado la sensibiliza-
ción del personal y cargos
políticos en cuestiones rela-
cionadas con materia de

igualdad. 
El documento presenta-

do marca la ruta a seguir, de
ahora en adelante, propo-
niendo acciones concretas
para cada servicio, así como
los indicadores que deberán
observarse para hacer una
evaluación periódica.

En este sentido, Ruiz
Santos explicó que la for-
mación, que ya ha estado re-
cibiendo el comité técnico,
se hará extensible a los de-
nominados enlaces de
igualdad, que se crearán en
la mayor brevedad posible,
siendo otra de las acciones

inmediatas la divulgación
del plan entre los trabajado-
res de la Diputación, a quie-
nes se les pedirá su colabo-
ración y su complicidad, ya
que uno de los retos es con-
seguir que se produzca un
cambio en la forma de tra-
bajar.

La Diputación de
Albacete, más
igualitaria entre
hombres y mujeres

El Plan de Igualdad marcará una hoja de
ruta para todos los servicios de la
institución provincial
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