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Sube un 11% la . , ,. 
penSlOn rnmnna 

de viudedad 
La medida afectará a los menores de 
60 años que tengan cargas familiares 

Madrid I D16.-El 
Ministerio de Trabajo 
subirá 4,260 pesetas -un 
1I,7%-la pensión míni· 
ma que los viudos y viu
das menores de 60 años y 
con cargas familiares 
cobran por este concepto 
a partir del 1 de enero 
próximo, según informó 
aYér un comunicado de 
esta cartera. 

De este modo, los 77 .750 
afectados por esta medio 
da -y que han percibido 
este año 36.510 pesetas 
mensuales-, verán 

.como esta prestación 
asciende en 1998 a 40.770 
p"esetas. 

Para ello, deberán pre
sentarse en la Seguridad 
Social y cumplimentar la 
solicitud que el Ministe
rio elaborará a tal efecto. 

La medida se verá 
acompañada en los tres 
próximos años por otras 
similares, hasta canse· 
guir la equiparación de 
estas pensiones con las 
mínimas dirigidas a los 
viudos y viudas de entre 
60 y 64 añosde edad. 

De momento, Trabajo 
deberá desembolsar cer
ca de 3.300 millones de 
pesetas en 1998 para 
afrontar el aumento 
aprobado. 

Cargas familiares 
Uno de los requisitos 
para que el viudo o viuda 
perciba la prestación es, 
como ya se ha adelanta
do, que tenga cargas 
familiares bajo su res
ponsabilidad. 

JAVIER ARENAS 

prestación con un traba
jo remunerado siempre 
que sus ingresos no supe
ren, asimismo, e175%del 
Salario Mínimo Int.er
profesional (SMI), 

Esta medida, recogida 
en el proyecto de ley de . 
Acompañamiento de los 
Presupuestos Generales 
del Estado para 1998, 
entrará en vigor también 
a partir del 1 de enero. 

El Ministerio de Traba
jo recuerda, en el mismo 
comunicado, que hasta 
ahora los beneficiarios 
de una pensión de orfan
dad perdían la presta
ción si encontraban un 
puesto de trabajo. 

A partir de ahora, se 
mantendrá el derecho al 
cobro de la penSión siem
pre que los ingresos por 

Los huérfanos no 
perderán su pensión si 

su trabajo les reporta un 
sueldo inferior al 75% del 

trabajo remunera
do no superen, en 
cómputo anual, el 
75 5 del Salario 
Mínimo Interpro
fesional, que para 
1998 se ha fijado en 
952.560 pesetas al sat8rio mínimo 

El Ministerio engloba 
en esta categoría "la con
vivencia del beneficiario 
con hijos menores de 26 
años o cuando la renta de 
la unidad familiar, divi
dida por el número de 
miembros que la compo
nen, no supere el 75% del 
salario mínimo interpro
fesional", señala la nota 
difundida. 

Por otro lado, pero en 
paralelo al cobro de este 
tipo de pensiones,los per
ceptores de pensión de 
orfandad podrán compa
tibilizar el cobro de esta 

año, 68.040 pesetas 
mensuales, según 
acuerdo ratificado 
el viernes pasado 

porel Ejecutivo enel últi
mo consejo de minsltros. 

Esta iniciativa comple
menta las medidas reco
gidas en la Ley de Conso
lidación y Racionaliza
ción del Sistema de la 
Seguridad Social, apro
bada en agosto, que 
amplió de 18 a 23 años la 
edad máxima para 
cobrar la prestación por 
orfandad absoluta -fal
ta de padre y madre- y 
hasta los 21 en el caso de 
que sobreviva uno de los 
dos progenitores. 

NOMBRAMIENTOS 

EVA MARÍA CORRAL 
Ingeniero de Aplicaciones de Microsoft 

Eva Maria 
Corral es la 
nueva ingenie
ro de aplicacio
nes en Micro
soft Ibérica 
donde centrará 
su labor en los 
desarrollos de 

Exchange/Office y en los sectores 
verticales de gestión. Corral, de 
30 años es licenciada en Infor
mática por la Universidad Poli
técnica de Madrid y cuenta con 
una dilatada exp~iencia profe
sional habiendo trabajado con 
anterioridad entre otras para las 
siguientes empresas, Cap Gemí
ni, Nexlel Engineering 5ystems, 
en la Iforrnática de la Comunidad 
de Madrid, y en Proa 5ftware. 

JAVIER CONTRERAS 
Director General de Alta Gestión 

Javier Contre
ras García ha 
sido nombrado 
director gene
ral del Grupo 
Alta Gestión 
empresa dedi
cada a la con
tratación de 

personal para trabajo temporal. 
Contreras es licenciado en Cien
cias Económicas en la especiali
dad de Economía Cuantitativa 
por la Universidad Autónoma de 
Madrid, y procede de la empresa 
BMW Ibérica donde ocupó el car
go de director general comercial 
para España. Anteriormente 
habia desempeñado tareas de 
responsabilidad como director 
de la división de motos y en la 
sección de Marketing. 

CRISTINA GARCÍA 
Directora de Desarrollo de Upsamedic3 

Cristina García 
Urgeles es la 
nueva directo
ra de desarrollo 
con responsa
bilidad de los 
departamentos 
de Investiga
ción Clínica y 

Registros' de los laboratorios de 
la firma Upsamédica. Garda 
Urgeles, farmacéutica de 35 
años, comenzó en 1986 como 

· visitadora médica de los labora
torios Servier. En esta compañíia 
se promocionó a Responsable de 
Formación, para posteriormente 
ocupar el puesto de Jefe de Pro
ducto en el área de metabolismo. 

OTROS CAMBIOS 

• Alvaro Saavedra Mal
donado, 'de 45 años ha sido 
nombrado director general 
de la Escuela Superior de 
Enseñanza a Distancia 
(ESED). 
• Salvador Fosalba Auró 
se ha incorporado a la Fira 
dll Barcelona en calidad de 
dÍÍ'ector de Control y Pla
nificación. 
• Cristóbal Orenes es el 
nuevo director general de la 
companía Diez+Uno, espe
cializada en Consultoría y 
Planes de Marketing. Ore
nes cuenta con 15 años de 
experienCia en este sector. 
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La empresa mediana, 
el mejor valor bursátil 
La·rentabilidad media de este tipo de sociedades 

en Bólsa se dispara hasta el 64% en 1997 

JJarcelona I EP.-Las em
presas de mediano tamaño 
que cotizan en la bolsa espa
ñola han alcanzado una ren
tabilidad del 64% en 1997, se
gún el acumulado del indice 
BCN Mid-SÓ de la Bolsa de 
Barcelona, que registra el 
comportamiento de este tipo 
de sociedades. 

De este modo, las empresas 
medianas han presentado en 
1997 un resultado superior a 
los 'blue chips' --o 'valores es
trella' del mercado--, cuyo in
dice representativo, el 
Ibex-35, ba crecido un 40%. 

El indice BCN Mid-50, ade
más, ha registrado este año 
un mejor comportamiento 
que otros indices de su seg
mento de los mercados finao
cieros de otros países de la 
UE. 

Según destacan los exper
tos. estas altas rentabilidades 
están provocando que mu
chaS empresas acudan a los 
mercados bursátiles para en
contrar vías de financiación 
mucho más baratas que los 
tradicionales créditos. 

El último ejemplO se cono
ció ayer. Un grupo de profe
sionales quiere crear en Má
laga un centro de contrata-

RENTABlISJosé Maria Cuevas,lider de una patronal cada vez más rentable. 

ción de valores para vender 
paquetes turísticos y produc
tos agricolasen Europa, expli
có uno de sus promotores, 
José Rodríguez, sindico hono
rario del Colegio de Corredo
res de Comercio de Málaga. 

Dicho centro no actuaría 
como una bolsa tradicional 
sino como "Wl mercado elec
trónico que contribuiría a di
versiflcar la actividad empre
sarial", según ROdríguez, 

quien subrayó la importancia 
de que las empresas se forta
lezcan ante la Unión Econó
mica y Monetaria (UEM). 

Esta iniciativa, parecida a 
otras puestas en marcha en 
Estados Unidos, Alemania, 
Bélgica o F'ra11Cia, permitiría 
''facilitar'' el mercado alas pe
queñas y medianas empresas 
(pymes), con dificultades para 
acceder en una bolsa de valo
res convencional, señaló. 

Las autonomías blindan la cuota 
Consejeros de seis comunidades se comprometen a no 

especular con la producción de leche y a vigilar su precio 

Oviedo I E.P.-Los conseje
ros de Agricultura del Pals 
Vasco, Galicia, Cantabria, 
Castilla-León, Navarra y As
turias llegaron ayer a un 
acuerdo en Oviedo para evi
tar la especÚlación de cuotas 
lácteas, controlar los precios 
y reorientar la venta bacia las 
explotaciones que demues
tren una mayor rentabilidad. 

Los consejeros se reunie
ron en la rápita! del Principa
do con los responsables de Fe
ni! y AneL laS dos principales 

• 'Ética y empresa: 
una visiónmultidisci

asociaciones de industrias 
lácteas, que agrupan al 80% 
d.,. toda la producción láctea 
en el conjunto del país. 

Al tinalizar la reunión, se 
infurmó que se ba tratado de . 
dar un impulso definitivo a la 
aplicación de la normativa de 
calidad de la UE. 

Igualmente, se decidió que 
en el mes de enero del próxi
mo año se constituyan mesas 
de trabajo para llegar a la ela
boración del borrador del 
convenio, que será tratado el 

LIBROS 

día 28 de enero. 
Otras prioridades son las 

de evitar la venta de leche a 
preciOS inferiores a los de su 
coste y la creación de un sello 
de calidad para la leche que se 
ádapte a la normativa fijada . 
por las normas europeas. 

Al mismo tiempo,los sindi
catos gallegos del sector 
anunciahan ayer en Santiago 
de Compostela nuevas movi
lizacionessicontinúaelcobro 
de las multas impuestas por 
exceso de producción. 

plinar'. Est~ libro for- ... ,.~.!:..'~~, .. ,,,.,", 
ma parte de un proyecto _. --

nacional. Dirección, Laureano López Rodó, 
coordinación Juan de la Cruz Ferrer y Mi
guel Angel López Lozano. Editadopor la Cá
mara Oficial de Comercio e Industria de 
Madrid. de investigación, de- "o::::;:i5~:-_:':.;: 

sarrollado por un equi-
po de más de 16 especia-
listas en ética económi-
ca y empresarial. Edita-
do por la Fundación Ar- ti;. ,.",,';..0 '}::'"IA 

gentaria. 
• 'La liberalización de sectores estra

tégicos y el proceso de convergencia: 
oportunidades empresariales'. Una re
copilación de las distintas ponencias de
sarrolladas durante la Conferencia lnter-

• 'Investigación de mercado estraté
gico. Como p.tilizar de forma inteligente 
la información de los estudios de merca
do'. José María Ferré Trenzano con prólo
go de Luís Bassal. Editado por Gestión 
2.000. 

• 'Presupuestos, planes rmancieros y 
estudios de viabilidad'. El libro inCluye 
aplicación informática 'en entorno Win· 
dows. Escrito por Jordi Osear Elvira. Edita
do por Gestión 2.000. 
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