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Las huelgas que el proletariado plantea, no son capri-
chosas, sino actos de legitima defensa de un dere-
cho indiscutible al bienestar.---Los conflictos siem-
pre son provocados por la rapacidad insaciable de la
clase patronal.---E/ patrono-negrero debe desapare-
cer: el obrero ya no es un ilota y tiene derecho a un
trato mas humano del que se Je da.---La accién dj-
recta no es /a violencia por sistema.

Preambulo necesario

Con motivo de la serie de huelgas,
parciales unas, generales otras, que
los Sindicatos conquenses han venido
planteando a partir de enero Gltimo en
reivindicacidn de derechos burlades y
ercarnecidos por la rapacidad insacia-
ble de determinados patronos, son mu-
chas las ocasiones en que hemos oido
preguntara ciertas gentes de inteligen-
¢ia obturada por los prejuicios: ;Pero
qué quieren estos obreros que con nada
se ven satisfechos? ;Qué pretenden que
va no se les haya concedido? ;Es que
la produccidn ha de pasar integramen-
te a elios? sQué se reserva, entonces,
para el capital, tan castigado vV que to-
dolo expone, v al que, no oshtante, no
se le quiere conceder ningun derecho
ni prerrogativa?

Naturalmente, estas preguntas cap-
ciosas dichas un dia Vv otro dia con to-
no lastimero, v con la voz engolada
por una falsa emocian angustiosa, han
llegado a formar alrededor de Ia ac-
tuacion de los Sindicatos un ambiente
tan malsano y de hostilidad tan mani-
iesta, que consideramos llegado el
momento de acometer decidida Yy enér-
gicamente la rectificacion de esa falsa
leyenda quesva enrareciendo la at-
mosfera, v que de no salirle al paso
puede colocar a estos organismos—tan
combatidos hoy, como tan solicitados
cuando su fuerza se creia indispen-
sable para decidir una contienda elec-
toral—en una situacion de la que no
podrian salir sino a dentelladas,

:Que por qué se plantean tantos mo-
vimientos huelguisticos? ¢ Que por qué
por el obrero conquense se hostiliza
tan reiterada persistencia a determina-
dos patronos? Serenamente, sin pala-
bras de retruécano que no irian bien
en esta hora grave porque atravesa-
mos, 0s lo vamos a decir, sefioritos so-
cidlogos de café, que no sahéis, o no
queréis, lo que atin es peor, estudiar
sin pasion partidista log grandes pro-
blemas econdmicos ¥ morales que al

proletariado se le presentan a todas
las horas del dia sin solucién de conti-
nuidad.,

! Pero no queremos ser nosotros quie-
nes lo hagamos, sino los companeros

la

cuestién. Nosotros nos limitaremos a

mas directamente afectados por

reproducir, imparcialmente, 1o que nos
digan v a comprobar sus manifestacio-
nes para no incurrir en inexactitudes,

de las que procuraremos huir con
aquella elegancia espiritual del que no
necesita recurrir a la mentira, para que
la verdad resplandezca pura v didfana
como el agua cristalina que desgrana

su cancién rebelde por la torrentera,

Y hecho este preambulo entramos

en materia.

Origen del conflicto
con la casa Urquia

Tres eran los conflictos que tenia
planteados la oreanizazacién sindical,
ori-
ginaria de la ultima huelga general,

conflictos que han sido 1a causa

Afectan a los Sindicatos de la Madera
y al de la Construccion v a los patro-
nos sefiores Urquia, Arenillas v Bieto.

El concerniente al primero de dichos
sefiores es ya antiguo, pues se planted
motivadn
por el despido injustificado de nueve
comparieras, no llegando a salir al ex-

en el mes de enero, y fué

terior por la prudencia del Sindicato
si conse-
guia que dicho patrono rectificara su

de la Madera que quiso ver

posicién de intransigencia, cosa que
no se logro; pero en el mes de marzo
se agudizé el conflicto por otro despi-
do injusto v a todas luces arbitrario:

el de la compatiera Crescencia Crug

. para que la opini6n

| justo,

sostiene con el Sr,
'pado hemos de rogaros

Provincial
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Moya, quien hubo de pasar por la |
afrenta de ser tratada con una dureza |
sin precedentes en la penosa historia
del obrerismo conquense,
De este asunto es del que

fratar en primer término,

vamos a

antiguo, v para ello nos | *mos puesto
al habla con la compartiera despedida y
con el presidente del Sindicato men-
cionado. Son los mas indicados para

Como mas |

de

De las daltimas luch

informarnos puesto awe son los que |

han intervenido mis directamente
deste el primer momenta,

Y los dos, a los que previamente he-
mos citado, estin fionte a nosotros
dispuestosa hacernos aquellas manifes-
taciones que considerenios necesarias
» dela que todos v
cada uno formamos parée, busque a
los responsables Y los juzgue con la
severidad moral a que se han hecho
acreedores.

—Los momentos-—decimos a nues-
tros compaiieros —porque atraviesa la
organizacién son dificiles. La parciali-
sima intervencion de quien
puesto gue ocupa era el llamado a ser

por el

en sus determinaciones ponderado ¥

nos ha creado una situacién
enojosa que he* % de afvontar con la
mayor energia, pero al mismo tiempo
sin perder ni un instante la serenidad,
que tanta falta ha de hacernos para
afrontar el porvenir,

¢Queréis decirnos cuales son los ori-
genes del pleito que vuestro Sindicato
Urquia? Por antici-
que sedis im-
parciales v que no os dejéis levar del
éncono y de la pasidn. Ante todo esto.

lante!

trabajadores de

suserpmén

cuenca

50 cts.; ai’i,

asS Ssociales

En esta fecha de
camaradas caido

mo internaclonal,
que las causas
subsisten y que
to que esas ca

guladas

Eneste Primerode Mayo

S en la luch
molados por la sevici

del malestar social
no habra paz en tan-
usas no sean estran-
por la Revolucién.

recuerdo para los
2, in=-
a del capitalis-
nos urge afirmar

pues es el punto de partida para que
la opinién juzgue con acierto.

—El asunto—nos dice el compafiero
Florencio Panadero, presidente del
Sindicato de la Madera por aquel en-
tonces—se plantes en el mes de enero
tltimo, siendo el motive inicial el des-
pido de nueve companeras que el pa-
trono traté de justificar diciendo que
la madera, por la humedad que habia
adquirido con el temporal, no podia
trabajarse,

—¢Y esto era cierto?

—Lo era en parte, pero ello no jus-
tificaba el despido, puesto que ponien-
do un poco de cuidado en la elahora-

lcién, las operaciones podian hacerse

sin quebranto alguno para la produc-

cidn,
-Segiin parece de

esas manifestaciones el despido no era

desprenderse

definitivo, sino temporal, ;es asi?

LA FI

masa de ignorantes

un castigo, como una

de la ciencia.

de los trabajadores de
v de todos los paises,
clavitud vy

metidos al

S€ria en sus tugurios o se les

sa de sus derechos.

iFiesta del Trabajo! ¥ en
Civil,
de al propietario el
naturales,
frutos civiles, se
siembras y
propietario,

No; los trabajadores

zada el 1789, 1

universal, al ver pasar

=60 TAE

iFiesta del Trabajo! y en el (+énesis, que la
y de hipdcritas acata co-
mo revelacion divina, se afirma que a una hu-
manidad nacida en un paraiso de delicias se le
impuso el trabajo como una maldicion, como
venganza, por haber
cometido el pecado de vivir, porque quiso sa-
ber, porque comié el fruto prohibido del arbol

iFiesta del Trabajo! y en una sociedad en-
riguecida por la inteligencia y por el esfuerzo
todas las generaciones
que vivieron en la es-
en la servidumbre y viven hoy so-
salario, hay un 40 por 100 de obre-
ros sin jornal a quienes se deja morir de mi-

0 a sablazos en cuanto se mueven o se atreven
@ levantar la voz en la plaza publica en defen-

j nuestro Codigo
para justificar la usurpacion que conce-
monopolio de los frutos
de los frutos industriales y de los
presume que todas las obras,
plantaciones son hechas por el

conscientes, los que
llevan la iniciativa del progreso, los que con-
tintian la obra que se pretendio dejar parali- 7.
0s que reivindican para todas v
para todos la participacion en el

bande
rancia de las

dedo diciendo:

terio cometido
lismo!s

—iiUt, qué ascol!

Cuando los del Quinto Estado, los parias,
los que no tienen ni tendran
reemplazados por las
tienen acciones de ninguna cooperativa, ni
cotizan en ninguna Casa del Pueblo o Bolsa
1os que con el nombre de
bundos presenta Gorki como una vergiienza y
COMO una acusacion
dariza la coincidencia
hambre, de la rabia
ci6n, se decidan a echar a rodar el simbadlico
Banquete de la Vida v hagan mesa redonda
mundo,
pléndida de Verdad,
za, la Fiesta del Trabajo.

Hasta tanto... el derecho de
pacto del hambre, el 4lbum
vento mecanico casi diario, el caserc, e
dero, el prestamista, la prole hambrienta y
otras mil zarandajas sociales,

del Trabajo,

acorrala a tiros

para todo el

({3

viembre,

patrimonio’

€sas procesiones de

- TRA

obreros que llevan a la cabeza sus jefes y sus
a8 rojas y pasan ante la benévola tole.
autoridades, la simpatia burgue-
sa y el elogio periodistico los sefialan con el

~«;He aqui el cuarto Estado, el fruto del adul-
por la Burguesia y el Socia-

de Mayo valga tanto como el

BAJO

va jornal, los
maquinas, los que no

Vaga-

» aquellos a quienes solj-
de la privacion, del
y de la sublime indigna-

se celebrara entonces es-
de Justicia y de Belle-

accesion, el
policiaco, el in-

| ten-
hacen que el

1. de No-

Anselmo LORENZO

| cientas y pico de

rado,

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Adelante. 29/4/1933.

—En efecto, el despido—segiin ge

les dijo—era por un mes, es decir, por
el tiempo que el patrono consideraba
que la madera estaria en condiciones.
Pero ya os he dicho que si hien, en
parte, era cierto que la madera estaba
humeda, un paco himeda nada mas, no
dejaba por ello de poder ser trabajada
con un poco mdas de cuidado, come
queds plenamente demostrado en las
reuniones posteriores que con el pa-
trono se celebraron,
--\'cmnscx|r}i=‘mnnsentn»m'e}:lﬂ razén
del despido. ¥ mucho menos teniendo
empre-
aunque no
que las cuatro-
pesetas—echando
toda el agua al molino—
ascender el

€N cuenta que segiin se dice Ia
sa es bastante fuerte, Pero
lo fuese, es de suponer

a que podria
importe de las cuatro se-
manas por que se suspendia el trabajo,
no irfan a sacar de apuros al patrono.
A 1o ser que hava mar de fondo, por-

| que no hay que perder de vista que el

patrono principal reside a muchas le-
guas de Cuenca, en Paris. Y &l'Sy., Ty
quia no es mas gne un simple

Vamos, al menos asi se d

apode-
ice.
—Es posible. Pero para mi, en reali-
dad, en el fondo de este asunto, no
veia mds que un acto de coaccidn que
8¢’ ejercia con las 'obreras para que
se diesen de baja en el Sindicato. Ese
eéra el motivo fundamental: que se ha--
bian asociado para ver sj lograban con
la ayuda de los (Iemdstrahaj;—ulnres, hu-
manizar la vil explotacién de que esta-
ban siendo objeto. Y esto lo prueha
el hecho de que mientras no tuvieron
Guien defendierasusderechos. el patro-
No S€ mostré contento con ellas, y el
trato personal era relativamente pasa-
dero, ya que explotaba su trabajo sin
control de ninguna clase. Pero la cosa
varié por completo cuando llegs a su
conocimiento que las muchachas ha-
hian causado alta en el Sindicato de su
gremio, empezando entonces las COAC=
ciones directas o indirectas, las ame-
nazas francas o embozadas, los ofreci-
mientos sinuosos de que serian mejor
miradas, mas consideradas si no estuy-
Toda la gama, no
fin, de melosas seducciones yperversas

viesen asociadas...

sugerencias de que suele echar mano
el patrono-negrero cuando quiere que
las cosas del trabajo no se desplacen
del ritmo egoista v cruel que él les
imprime, v que redunda, naturalmen-
te, en su exclusivo provecho,

(Continmia en la 2. pigina)



