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++opinión

La Universidad: investigación y docencia 
para la igualdad

Todo momento de celebración nos impulsa a echar la vista 
atrás para hacer el obligado balance y hoy tenemos un 
doble motivo. En primer lugar, como en todo buen cum-
pleaños, debemos felicitar a todos aquéllos que han con-
tribuido a la construcción de nuestra joven Universidad. La 
UCLM cumple 25 años y su vida ha transcurrido paralela 
a la construcción política de Castilla-La Mancha. Nuestra 
región ha protagonizado profundos cambios y uno de ellos 
ha sido, precisamente, la presencia en nuestras ciudades 
de los campus universitarios. Hay que decir que los logros 
conseguidos en este tiempo son impresionantes. Quienes 
nos visitan así lo atestiguan. Nuestro segundo motivo de 
celebración es la conmemoración del centenario de la 
Real Orden que permitió a las mujeres matricularse en las 
universidades sin tener que solicitar permiso previo a la 
autoridad competente. La entrada libre de las mujeres a 
los ámbitos universitarios es un hito histórico y lo es, de 
forma especial, para todas las mujeres y hombres que for-
mamos la comunidad universitaria.

Son dos conmemoraciones que se producen, además, en 
un contexto que ha sido el escenario de avances sin pre-
cedentes en la visibilización de las demandas de igualdad 
entre hombres y mujeres, en el desarrollo de propuestas 
y programas y, por fin, en la implantación de muchos de 
ellos a través de un potente desarrollo institucional y legis-
lativo a través de las Políticas de Igualdad. Estos procesos 
se han concretado en la puesta en marcha de distintos 
mecanismos y estrategias entre los que se encuentran las 
denominadas Unidades de Igualdad. También nuestra Uni-
versidad, en esta línea, se ha puesto manos a la obra con 
el objetivo de poner en marcha un Plan de Igualdad que 
permita corregir las desigualdades y asegure la equipara-
ción real de hombres y mujeres en la UCLM. 

Sin embargo, los logros aquí evocados y celebrados no 
nos pueden hacer olvidar que esta carrera de fondo que es 
la lucha por la igualdad está en pleno recorrido y la meta 
sigue lejana. Es cierto que del impulso de Emilia Pardo Ba-
zán a la creación de las Unidades de Igualdad, de la en-
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