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] ‘trabajadores

Los CITE de CCOO se consolidan como centros de referencia para ayudaf
y solucmnar los problemas de los traba]adores 1nm1grantes

Concha Rojo

Los: Centros de Informacion a
Trabajadores Extranjeros (CITE)

“de CCOO se han consolidado

como centros de referencia para
ayudar, y solucionar los proble-
mas de los trabajadores/as inmi-
grantes de la region. Asi lo mani-
fiestan las casi 25.500 atenciones

- efectuadas durante el afio 2007 en

el conjunto de centros que CCOO
tiene en Castilla-La Mancha: die-
ciséis puntos de atencion estable
en los locales del sindicato de
capitales de provincia y algunas
localidades, asi como numerosos
puntos de atencion alterna en
localidades con'mayor numero de
inmigrantes en relaciéon a la
poblacion autoéctona.

Se ha intensificado el trabajo
realizado a nivel sectorial con
este colectivo. Prueba de ello son
los 3.800 afiliados inmigrantes

\

con los que contaba el smdlcato
al terminar el pasado afio, habien-
do aumentado en mas de un 65%
la afiliacién desde la misma fecha
del afio anterior. Destaca el
importante trabajo realizado en
este sentido en la provincia de

Toledo, sobre todo en los sectores.

de construccion y comercio.

‘Por otro lado, es importante
sefialar que en el marco de. la
Declaracion Institucional para el
Diéalogo Social firmado por los

-agentes sociales y el Gobierno

regional, se ha creado la Mesa

para la integracién sociolaboral -

de las personas inmigrantes y se

han puesto en marcha importan-.

tes trabajos que estaban pendien-
tes. Se ha creado una comision de
expertos que efectuara el analisis
de partida para la elaboracion del
Plan de Integracion de
Inmigrantes en Castilla-La
Mancha en funcion de la situa-
ci6n real del colectivo, contem-

plando.una mayor transver_sahdad

y coordinacién de las distintas

Administraciones.

Asimismo, se han iniciado los
trabajos para la creacién del Foro
Regional de la Inmigracion en el

que part1c1paran tanto agentes’

sociales como asociaciones de

- inmigrantes y otras organizacio-

nes que trabajan con inmigrantes.
Este tipo de avances consensuados
entre- Administracion y agentes

* sociales se han manifestado como

los mas productivos de cara a una
efectiva integracion de los trabaja-
dores inmigrantes en la sociedad. -
Dar respuesta, en tiempo y
forma, a las necesidades del mer-
cado laboral en nuestra region
supone considerar especialmente
el sector agrario, que tantos-pro-
blemas ha tenido hasta la fecha.

Las mas de cuatro mil contrata-.

ciones solicitadas para la campa-

. fia de la aceituna (3.500 més que

el afio pasado) y autorizadas casi

en el.dia por la Delegacion de
Gobierno, parecen manifestar la
intencién de la patronal agraria
por comenzar a caminar en la
senda de la legalidad. El cumpli-
miento del convenio estatal del
sector agrario para la-regulacion
de los flujos migratorios de tem-

porada que contempla la adecua-
da planificaciéon del personal
necesario para las campanas, asi
como el progreso en las negocia-
ciones para llegar a un convenio
colectivo regional en -el sector,
resultaran de gran importancia en
los préximos meses.
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Direcciones CITE

Albacete

c/ Mayor, 62, 42 planta, 02002 Albacete
Tif: 967 19 22 78. Fax:967 21 73 60
email: cite.ab@cm.ccoo.es

Hellin

c/ Juan XXIlI, 5, 02600 Albacete

TIf: 967 30 09 53. Fax: 967 30 09 19
email: uchellin@cm.ccoo.es
Almansa

c/ Vicente Aleixandre, 10

02640 Albacete

TIf:967 34 08 90. Fax 967 31 12 70

email: cite-almansa@cm.ccoo.es
Ciudad Real

¢/ Alarcos, 24, 2° planta, 13200 C.Real
TIf: 926 21 42 27/39. Fax: 926 21 66 76
email: nbejarano@cm.ccoo.es
Valdepenas

¢/ La'Unién, 32, 2° planta, 13300 C. Real
TIf: 926 32 17 81. Fax: 967 3217 81
email: mherreros@cm.ccoo.es
Tomelloso

¢/ Socuéllamos, 10, 22 planta

13700 C.Real

Tif y Fax: 926 50 66 94

email: ésanchez@cm.ccoo.es
Cuenca

c/. Cardenal Gil de Albornoz, 2, 2° planta
16002 Cuenca

TIf: 969 21 30 50.Fax: 969 22 29 31
email: mjmesas@cm.ccoo.es

Las Pedrofieras

Plaza de Abastos s/n, 16660 Cuénca
TIf y Fax: 967 16 12 50

email: mjmesas@cm.ccoo.es
Guadalajara §
Fernandez Iparraguirre, 12

TIf: 949 24 83 34. Fax: 94921 50 27

19001 Guadalajara

email: dbueno@cm.ccoo.es
Azuqueca de Henares

¢/ Sacedoén, 1, 19200, Guadalajara
TIf: 949 26 08 45. Fax: 949 21 50 27
email: ejimenezm@cm.ccoo.es
Toledo

Cuesta de Carlos V, 1, 3* planta
45001 Toledo:

TIf: 925 25 51 00. Fax: 925 25 51 14
email: aherreros@cm.ccoo.es
Talavera de la Reina

c/ Mesones, 38, 45600 Toledo

Los CITE también prestan servicio en Balazote, Tarazona dela Mancha, Casas |bafiez, Tobarra, Ontur, Caudete, Montealegre del Castillo, Fuenteélamo Daimiel, Socuéllamos, La Solana, Manzanares, Puertollano, :
Bolarios, Mota del Cuervo, Brihuega, Jadraque, El Casar y Torrijos.

-

TIf: 925 80 31 59/82 81 73

Fax: 925 8245 82

email: citetalavera-to@cm.ccoo.es

lllescas 3

Paseo de la Estacion

45200 Toledo

TIf: 925 51 38 77

email; acogolludom@cm.ccoo.es
. Unién Regional

Plaza Horno de la Magdalena, 1

45001 Toledo

TIf: 925 28 08 51

Fax: 925 25 57 52

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Gaceta Sindical, especial delegados. 3/2008.
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