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AFIUACIÚN Y ELECCIONES SINDICALES 

Ya somos más de 70.000 
Uno de cada diez trabajadores de la región es 
miembro de Comisiones Obreras. El vigor del cre-
cimiento afiliativo de las CC.OO. de Castílla-La 
Mancha nos ha llevado a superar a primeros del 
mes de septiembre los 70.000 afiliados. 

El sindicato es patrimonio de todos y cada uno de 
ellos así que, desde la responsabilidad que hoy nos 
corresponde en el gobierno de las CC.OO., desea-
mos trasladarles nuestro agradecimiento por su 
confianza en el sindicato y nuestra felicitación por 

ser parte de la mayor organización social de la 
región y del mejor instrumento para la defensa de 
los derechos de los trabajadores y trabajadoras. 
La fuerza del sindicato es la afliaición, los afilia-
dos y afiliadas somos el sindicato. 

El último informe confederal 
sobre Afiliación (cerrado a junio 
de 2007, con referencia a junio 
de 2006) sitúa el crecimiento afi-
liativo de las CC.OO. de 
Castilla-La Mancha, en un 
5,99%, notablemente por encima 
de la media confederal, en el 
4,52%; y sólo por detrás de 
Ceuta y Melilla (ambas por enci-
ma del 7%). 

En el total de la afiliación con-
federal, representamos el 6,15%, 
pero este dato no es significativo 
si no se explica que apenas tene-
mos el 4,4% de la población asa-
lariada y el 4% de las empresas 
del país. 

Dentro del conjunto de la 
Confederación, somos la quinta 
organización territorial, -por 
detrás de cuatro comunidades 
(Andalucía, Cataluña, Madrid y 
País Valenciano) que nos supe-
ran por muchísimo en población; 
y por delante de muchas otras 
que también tienen muchos más 
habitantes que nosotros. 

Es especialmente significativo 
establecer la comparación del 
número de afiliados sobre el 
total de población asalariada. La 
media confederal se sitúa en un 
6,58%, mientras en Castilla-La 
Mancha nos aproximamos al 

diez por ciento (9,94%). En este 
porcentaje sólo nos supera una 
comunidad con una enorrne tra-
dición sindical, la de Asturias 
(11%), y por la ciudad autónoma 
de Ceuta (con un extraordina-
rio 18%, olé por ellos). 

Inmigrantes 

Entre los irmiigrántes también 
tenemos excelentes resultados 
afiliativos. Con nuestro 5,12%, 
superamos ampliamente la 
media confederal (4,45%). Pero 
es importante destacar que, ade-
más, somos la organización que 
más ha crécido, con diferencia, 
respecto al trimestre anterior y 
respecto al año anterior. 

Mujeres 

Las mujeres afiliadas a las 
CC.OO. de Castilla-La Mancha 
representan ya el 38,22% de toda 
nuestra afiliación, casi dos pun-
tos por endima de la media con-
federal, que está en un 36,48%. 
Superamos en mujeres afiliadas 
a tres de las cuatro organizacio-
nes territoriales más grandes del 
sindicato (Andalucía, Cataluña y 
País Valenciano) y nos mantene-
mos a la par con Madrid. Hay 

Albacete Ciudad Real Cuenca Guadalajara Toledo 

Actividades Diversas 1.746 676 365 468 1.225 
Agroalimentaria 2.097 890 862 861 1.243 
Fsap 3.342 1.465 831 806 1.657 
Comfia 1.374 820 459 336 1.548 
Fecoma 2.109 792 723 486 2.935 
Enseñanza 2.266 1.327 394 638 1.248 
Fecoht 2.451 1.226 491 489 2.529 
Com. y Transporte 1.348 1.079 346 892 1.567 
Minerometalúrgica 2.150 1.048 378 1.336 2.646 
Pensionistas 1.500 470 150 227 306 
Fiteqa 1.887 1.212 120 527 1.366 
Sanidad 2.136 1.161 381 426 1.088 
Parados 979 10 2 0 160 
TOTAL 25.385 12.176 5.502 7.492 19.518 

TOTAL Castilla-La Mancha: 70.073 
Afiliación por rama y territorio a 14 de septiembre de 2007. Fuente; UAR 

que tener en cuenta, además, que 
nuestra región sigue muy por 
detrás de la media en tasas de 
actividad y tasa de empleo feme-
nino. 

Jóvenes 

En afiliación de jóvenes 
(menores de 30 años), seguimos 

siendo la comunidad con el índice 
más alto del país, un 16,45%, el 
resto de organizaciones apenas 
superan el 12% - 13%, y además 
mantenemos un crecimiento en 
este colectivo muy por encima de 
la media confederal. Este es un 
dato especialmente satisfactorio 
porque la incorporación de jóve-
nes al sindicato garantiza el vigor 

y el futuro de las CC.OO. 
Tenemos que expresar, final-

mente, el reconocimiento a la 
tarea de los y las sindicalistas "de 
a pié" y de todos nuestros delega-
dos y delegadas, porque es su 
labor, su credibilidad y su hones-
tidad, la fiiente primordial de la 
afiliación al sindicato. Gracias a 
todos... y a por los 80.000. 

Elecciones Sindicales 

Enfilamos el último trimestre" 
de intensidad electoral y segui-
mos rondando el 50% de la repre-
sentatividad sindical en la región. 

Por provincias, Albacete man-
tiene la hegemonía de CCOO con 
un porcentaje deslumbrante. 
Tafnbién en Toledo superamos el 
50%, y ganamos en el resto de las 
provincias salvo en Guadalajara. 

Por Federaciones, sólo las del 
área pública, muy sometidas a la 
presión del sindicalismo corpora-
tivista, bajan del 50%. Del resto, 
destaca Minerometalúrgica, que 
ronda el 60%, Fecoma, con más 
del 57%, y Actividades Diversas, 
que también ronda el 57%. 

Recientemente se ha celebrado 
las elecciones en TRAGSA en 
Guadalajara, Cuenca y Albacete, 
con muy buenos datos para 
CCOO, que será sin duda el refe-
rente sindical del colectivo de tra-
bajadores forestales ante los nue-
vos retos: duración de las campa-
ñas e incorporación a GEACAM. 

Total CCOO % CCOO UGT % UGT Dif CCOO % Dif. Delegados % Otros 
delegados y UGT CCOO y otros 

UGT 

Albacete 2.532 1.470 58,06 762 30,09 708 27,96 300 11,85 
O. Real 2.431 1.111 45,70 820 33,73 291 11,97 500 20,57 
Cuenca 958 419 43,74 376 39,25 43 4,49 163 17,01 
Guadalajara 1.625 616 37,91 728 44,80 - 112 -6,89 281 17,29 
Toledo 3.228 1.645 50,96 963 29,83 682 21,13 620 19,21 
CLM 10.774 5.261 48,83 3.649 33,87 1.612 14,96 1.864 17,30 

Total CCOO % CCOO UGT % UGT Dif CCOO % Dif Delegados % Otros 
delegados y UGT CCOO y 

UGT 
otros 

AADD 670 380 56,72 246 36,72 134 20,00 44 6,57 
Agroaliment 

COMPIA 
888 436 50,23 375 43,20 61 7,03 57 6,57 Agroaliment 

COMPIA 678 339 50,00 178 26,25 161 23,75 161 23,75 
Enseñanza 649 164 25,27 107 16,49 57 8,78 378 58,24 

FOT 896 412 45,98 379 42,30 33 3,68 105 11,72 
FECOHT 1.187 652 54,93 411 34,63 241 20,30 124 10,45 
FECOMA 1.173 676 57,63 446 38,02 230 19,61 51 4,35 
FITEQA 878 476 54,21 338 38,50 138 15,72 64 7,29 
FSAP 1.888 741 39,25 576 30,51 165 8,74 571 30,24 

Mlneromet. 1.363 805 59,06 464 34,04 341 25,02 94 6,90 
Sanidad 524 180 34,35 129 24,62 51 9,73 215 41,03 

Total 10.774 5.261 48,83 3.649 33,87 1.612 14,96 1.864 17,30 

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Gaceta Sindical, especial delegados. 9/2007.


