
Sindical 
•T® T O L ^ ABRIL 2005-N.° 164 

EDITA: SECRETARIA DE PUBLICACIONES DE LA UNION PROVINCIAL DE COMISIONES OBRERAS DE TOLEDO - TELF. 25 51 00 - Depósito Legal: TO-854-1988 - IMPRIME: GRAFICAS IMPAR 

^ ^ Día internacional de los trabajadores 

Manifestación en Toledo 
^ 12 h. - Plaza de Toros - Zocodover (Resumen del Manifiesto ... pág. 2) 

Accidentes Laborales 
A pesar de los avances en la legislación sobre prevención de riesgos 
laborales, la realidad cotidiana nos arroja a la cara más de mil muertos cada 
año en accidentes laborales y muchos miles de inválidos y heridos graves. 
Desde CC.OO. entendemos que algo no funciona en nuestro país, que 
registra el triste record de ser el que más accidentes laborales tiene de toda la 
Unión Europea ... 
Desde CC.OO. debemos redoblar los esfuerzos y exigir a todas las empresas 
y a las distintas administraciones la mayor atención e implicación en la 
prevención de los riesgos laborales. 

PARA EL PRÓXIMO 28 de ABRIL, jueves, CC.OO. de 
Toledo ha convocado ASAMBLEA GENERAL DE 
DELEGADOS SINDICALES para analizar esta 
cuestión; tras la asamblea se realizará una 
CONCENTRACIÓN EN ZOCODOVER para poner de 
manifiesto, a la opinión pública, a los empresarios y a las 
autoridades la gravedad del problema y exigir con toda 
nuestra energía la implicación de todos en su solución. 

CC.OO. en Toledo exige más 
medios y efectivos para la 
Inspección de Trabajo 
• Se están anulando actas de infracción 

por caducidad de ios expedientes ... pág. 3 

Por una Ley de atención a 
las personas dependientes 
• CC.OO, cree llegado el momento 

de articular una ley de atención 
a las personas dependientes ... pág. 3 

El Trasvase Tajo-Segura 
• Debemos mantener la perspectiva 

de la caducidad del trasvase ... pág. 4 

Trabajadores de LM. Composites se manifíestan en defensa de su empleo. 

L.M. Composites 
70 puestos de trabajo en peligro. 
LM Composites, empresa dedicada a la fabricación de palas heólicas, 
nació hace 10 años como parte de la solución al cierre de la antigua 
Fábrica de Armas de Toledo. Hoy 10 años después la dirección de la 
empresa ha planteado el cierre de la factoría que venía dando empleo a 
70 trabajadores. 
Desde CC.OO. entendemos que esta decisión no se justifica -la empresa 
ha tenido beneficios sustanciales en los últimos años-- y junto a los 
trabajadores se están realizando las acciones necesarias para buscar una 
solución que tenga en cuenta los intereses de los trabajadores. 
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