La nueva directora de Inspeccion y
Evaluacion se presenta a los Colegios

Maria Jesus Abarca, nueva directora
general de Inspeccién y Evaluaciéon de la
Consejeria de Sanidad de la Junta de
Comunidades, mantuvo un encuentro con
los presidentes de los colegios sanitarios
de Ciudad Real para darse a conocer, en
primer lugar, e intercambiar opiniones
sobre temas de salud publica, especial-
mente los que afectan a la profesion.

Asistentes

En la reunién estuvieron presentes el
presidente del Colegio de Médicos,
Pascual Crespo Crespo, la presidenta del
Colegio de Veterinarios, Celia Esther
Camara, Y de Enfermen’a, José Medina
Mingalién. Al encuentro asistié también la
delegada de Sanidad de la Junta, Angela

Sanroma Aldea.

El encuentro discurrié en un ambien-
te cordial, y se debatieron las cuestiones
mas importantes que afectan a los sani-
tarios. Un tema fundamental para el
colectivo médico, ampliamente tratado en
la reunién, fue el apartado Formacion.
Este constituye uno de los ejes que
engrana el sistema sanitario, que hace
que evolucione y funcione, consiguiendo
asi dar la calidad asistencial que desean
los profesionales.

Felicitaciones

El Colegio Oficial de Meédicos de
Ciudad Real felicita a la nueva directora
por la posesién de su cargo, al tiempo
que le anima a desarrollar con éxito su
gestion dentro de la Consejeria de
Sanidad de la Junta de Comunidades. m
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TRATAMIENTO DEL ESTRES Y LA OBESIDAD

Calidad Sanitaria
Sin efectos secundarios
Sencillo e indoloro

Sin farmacos

Sin ansiedad ni estrés

Sin aumento de peso

Réapido y eficaz

Tan s6lo 4 sesiones de 20 minutos

MY o Sl Rede

Alta permanente en
la S.S. para 900
profesionales de
refuerzo

La mesa Sectorial de Sanidad reunida en
Toledo bajo la presidencia del Director
Gerente del Servicio de Salud de Castilla La
Mancha, Roberto Sabrido, y de la que forman
parte los sindicatos representativos del sec-
tor: UGT, CCOO, CESM-SATSE, CSI-CSIF y SAE,
ha aprobado el alta permanente en la
Seguridad Social del personal de refuerzo a
partir del 1 de noviembre.

Con esta decision, el SESCAM vy las fuer-
zas sindicales representadas en la Mesa
Sectorial vienen a satisfacer una vieja aspira-
cion de los casi 900 médicos y enfermeros
que trabajan como personal de refuerzo en
Castilla-La Mancha a la vez que repara una
situacion que afecta a estos profesionales
desde que en 1999 el Insalud decidiera su
inclusién en la Seguridad Social sélo los dias
efectivamente trabajados, por lo que ni coti-
zaban, ni generaban derechos durante el
resto del tiempo.

La medida, acordada por unanimidad, da
cumplimiento a uno de los compromisos reco-
gidos en el Acuerdo de Bases para el
Desarrollo de la Sanidad, firmado el pasado
26 de abril. m

Vademecum 2002

El Colegio de Médicos de Ciudad
Real informa a los colegiados que, si
estan interesados, pueden recoger un
ejemplar del Vademecum de este afio
en la sede colegial.

Centro de Psicologia Paloma Morales
C/ General Aguilera 5, 20E
Ciudad Real

Tf.: 926 23 06 41
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