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LA PRODUCCIÓN INDUSTRIAL DE CASTILLA-LA MANCHA CRECE UN 4'3% EN UN AÑO

CASTILLA-LA MANCHA

El Gobierno recorta un 
5’5% los Presupuestos 

para 2011

Los Presupuestos Generales de 
Castilla-La Mancha para 2011 serán un 
5'5% inferiores a los de este año 
(cuando se ha dispuesto de 9.616 
millones de euros), así lo ha afirmado 
esta semana la portavoz del Gobierno 
regional, Isabel Rodríguez, quien ha 
añadido que “ serán austeros y 
ejercerán un mayor control y 
transparencia del gasto público".
El Consejo de Gobierno ha aprobado 
esta semana el Anteproyecto de Ley 
de los Presupuestos Generales 2011. 
Los ingresos se verán reducidos como 
consecuencia de la caída de los tributos 
propios de al menos el 10%; también 
baja la financiación nacional. Pese a 
esta reducción de los ingresos, “ no se 
contempla ninguna subida de 
impuestos, ni supresión de 
bonificaciones o beneficios fiscales", 
ha asegurado Rodríguez. En la foto, la 
vicepresidenta y consejera de 
Economía y Hacienda, M a Luisa Araújo.

Com ienza la 
negociación laboral 

en el Grupo Cajastur
Mientras se resuelven los flecos de la 
absorción de CCM en el Banco CCM, 
del Grupo Cajastur, han comenzado las 
negociaciones para fijar las condiciones 
laborales de los trabajadores de las 
cinco cajas de ahorro que integran un 
SIP (Sistema Institucional de Protección 
o " fusión fría“ ): Cajastur, Caja 
Mediterráneo, Caja Cantabria, Caja 
Extremadura y CCM. En la mesa 
negociadora UGT y CCOO son mayoría.

las cuen tas 
claras

P ra d o  L ó p e z  G a lá n

“La gran putada”

i n dos cosas, al m enos, están  de acue rdo  los s in d ica tos  
y los em presa rios . D ice CCO O que  "só lo  se term inará  
con la lacra del desem pleo a través de l c rec im ien to  
económ ico y éste sólo se producirá cuando la banca 
restablezca el crédito a las fam ilias y  a las em presas..." 

] Y eso , c ré d ito , es lo q u e  s ig u e n  e x ig ie n d o  los
e m presa rios  co m o  p rim e r paso para recupe ra r la resp irac ión  y  el 
em p leo .
En la segunda  cosa en la que patronal y  s in d ica tos  -al m e n o s  uno 
de sus líderes- están de acuerdo  es en que  la hue lga gene ra l de l 29  
de s e p tie m b re  es "una gran putada", palabras te x tu a le s  de 
Ig n a c io  F e rn á n d e z  T o xo , secre ta rio  genera l de  C CO O . D ice Toxo 
que llegar a una huelga general supone  un fracaso , el del d iá logo  y 
la negoc iac ión , y no espera que los traba jado res ap laudan esta  
fo rm a  e x tre m a  de p ro tes ta . "N o tenem os otra a lternativa; hay que  
renunciar a un día de salario para ganar e l fu tu ro " , decía en To ledo 
el sec re ta rio  genera l de UGT, C ándido M éndez.
La huelga de func ionarios del 8 de jun io  ya antic ipó, con el escaso 
se g u im ien to  que registró, el desán im o que se había apoderado de la 
calle y  es te  desencan to  no ha hecho m ás que c rece r en es to s  tres  
m eses. Los s ind ica tos están haciendo un desp liegue  ím probo  para 
in fo rm a r a los trabajadores de lo que a su ju ic io  s ign ifica  la re fo rm a 
laboral y  para convencerles de que vayan a la huelga general, co m o  
ún ico cam ino  que queda para cam biar el rum bo  de la política 
económ ica  del G obierno de Zapatero. Sin em bargo, hasta los 
d irigen tes s ind ica les reconocen que el am b ien te  está frío  (pese a 
que ins is ten  en que la huelga será un éxito). O lvidan una clave 
im po rtan te  para en tende r el escaso m o v im ie n to  obre ro  de masas: 
en esta región, sin ir m ás lejos, el 99%  del te jido  em presaria l lo 
fo rm an  m icroem presas y pym es, sólo un 0 '0 6 %  son em presas de 
m ás de 249 traba jadores (y todas ellas están tocadas por la crisis). 
M ás del 50%  del to ta l de las em presas no tienen  ningún asalariado, 
es decir, patrón y  traba jador son uno m ism o. En es te  co n te x to  
regional, que es la realidad, no tienen  sen tido  declaraciones co m o  las 
que ha hecho P edrosa , el líder regional de UGT, d ic iendo  que  "la 
filosofía del em prendedor es un invento del socialismo patrio, lo que 
hay en este país son patronos, que son los que despiden

Para entender por qué no hay movimientos obreros 
de masas hay que recordar que el 9 9 %  de las 
empresas de esta región son pymes y micropymes. 

Más de la mitad no tienen ningún asalariado
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