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Diagnóstico de situación 
del programa de 

ciudades saludables en 
Castilla-La Mancha

Durante el III Congreso Regional 
de Ciudades Saludables de Casti

lla-La M ancha, que se celebró en 
Talayera de la Reina en el mes de 
noviem bre de 1.996, la O ficina 
Regional de la Coordinación de la 
Red presentó la ponencia titulada EL 
DIAGNÓSTICO DE SITUACIÓN 
DEL PROGRAMA DE CIUDADES 
SALUDABLES DE CASTILLA-LA 
MANCHA. Este diagnóstico fue ela
borado mediante la Técnica de Grupo 
Nominal en la que intervinieron todos 
los Coordinadores de nuestra Red. Por 
la importancia del tema os transcribi
mos literalmente las CONCLUSIO
NES obtenidas en este estudio: 

«Identificados los elementos más 
importantes del Programa de Ciuda
des Saludables que han intervenido en 
la mejora de la calidad de vida, así 
como las principales carencias y las 
líneas de actuación futura, según la 
valoración de la opinión emitida por 
los participantes, se desprenden las 
siguientes conclusiones:

* “Con carácter general, se evidencia 
un AISLAMIENTO FUNCIONAL y 
ORGANIZATIVO en la actividad 
gestora de los Coordinadores, que 
demandan una mayor COORDINA
CIÓN, INFORMACIÓN y una PLA
NIFICACIÓN a nivel regional.

®~Los logros alcanzados desde la 
implementación del Programa de Ciuda
des Saludables, han estado relacionados, 
fundamentalmente con la gestión de: 
-RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS 
-AGUAS RESIDUALES 
-ZONAS VERDES 
-CONTROL DE PLGAS y 
V-IGILANCIA AMBIENTAL 

Y también se han desarrollado acti
vidades importantes en el área de la: 
-FORMACIÓN (EDUCACIÓN

AMBIENTAL)
-PARTICIPACIÓN y 
-ATENCIÓN AL CIUDADANO

*~Las principales carencias detecta
das están asociadas a las áreas de 
LOS RECURSOS HUM ANOS, 
ÁMBITO COMPETENCIAL, CUES
TIONES LABORALES Y ORGANI
GRAMA, y siguen sin resolverse pro
blemas puntuales relacionados con el 
control de:
- ANIMALES DOMÉSTICOS
- PLAGAS URBANAS
- RESIDUOS ESPECIALES
- INFRAESTRUCTURAS Y ZONAS 

VERDES
- RUIDO
- TRÁFICO y
- LIMPIEZA VIARIA

^ “A unque se apunta tam bién un 
cambio significativo en la mentalidad 
de las distintas Corporaciones y un 
mayor apoyo al Programa, se echa de 
menos una mayor implicación y com

promiso de la Corporación tanto en el 
apoyo institucional a la gestión de los 
Coordinadores como en la aplicación 
de la normativa para la resolución de 
los problemas ambientales.

^~Las líneas de actuación que deberán 
inspirar el futuro del Programa, deben 
contemplar aspectos relacionados con: 
-La DOTACIÓN DE MAYORES 
RECURSOS HUM ANOS, M ATE
RIALES y ECONÓMICOS, incluyen
do la consolidación y estabilidad labo
ral de los responsables del Programa.
- Una m ayor PA R TIC IPA C IÓ N  y 
EDUCACIÓN de la población.
- Un mayor COMPROMISO y RES
PALDO por parte de la Corporación 
Municipal.
- La elaboración de directrices y una 
PLANIFICACIÓN a nivel regional.
- El establecim iento  de una fluida 
CO M U N ICA CIÓ N  general entre 
todos los organismos implicados.
- La puesta en marcha de PROGRA
MAS puntuales.»
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